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YONETICi OZETi

Ipekyolu Kalkinma Ajansi, faaliyete basladigi 2010 yilindan bu giine kamu kesimi, 6zel kesim
ve sivil toplum kuruluslar1 arasinda koprii olma, kaynaklarin yerinde ve etkin sekilde
kullanilmasini saglama ve yerelin sahip oldugu potansiyeli ortaya ¢ikararak sosyal ve ekonomik

kalkinmaya ivme kazandirma amaciyla ¢alismalarin1 gergeklestirmektedir.

2014-2023 TRC1 Bolge Plani esas alinarak yerel kalkinma firsatlarinin ortaya ¢ikarilmasi,
yatirimecilarin  bolgeye c¢ekilerek istihdamin artirilmasi, bdlgenin ulusal ve uluslararasi
ortamlarda tanitiminin yapilmasi ve bolgenin sosyal ve ekonomik kalkinmasinin 6niinii agacak
arastirma ¢alismalarmin gerceklestirilmesi Ipekyolu Kalkinma Ajansi’'nin ana faaliyet
alanlaridir. Bu dogrultuda, 2022 Yili Calisma Programi ¢ergevesinde "Tarimda Rekabetgilik
Sonu¢ Odakli Programi", “Imalat Sanayinde Doniisiim Sonug¢ Odakli Programi" ve
“Mezopotamya Tanitim ve Markalagma Sonu¢ Odakl1 Program1” olmak iizere ii¢ ayr1 program

tizerinden bolge kalkinmasina yonelik faaliyetler hayata gecirilmistir.

Sahip oldugu nitelikli personel kadrosu ile bdlgenin gelismesine katki saglayan aktor
kurumlardan biri olan Ajansimizin Onlimiizdeki siiregte de bolgesel kalkinmanin tesis
edilmesine yonelik aktif ve verimli ¢caligsmalarina devam edecegine iliskin inancim tamdir. Bu
vesileyle bugline kadar her tiirlii faaliyetin ger¢eklesmesinde destegini esirgemeyen Y Onetim
Kurulu iiyelerine tesekkiir eder, 2022 Yili Ara Faaliyet Raporu’nu kamuoyuna sunmaktan

memnuniyet duyarim.

Recep SOYTURK
Kilis Valisi
Ipekyolu Kalkinma Ajansi

Yonetim Kurulu Baskani
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. GENEL BILGILER

T.C. Ipekyolu Kalkinma Ajans1 (IKA), 25 Ocak 2006 tarihinde kabul edilen 5449 sayili
Kalkinma Ajanslarinin Hizmetlerine Iliskin Kanun’un® Bakanlar Kurulu’na verdigi yetkiye

dayanarak 22 Kasim 2008 tarih ve 27062 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan kararname ile
TRCI1 Bolgesi(Gaziantep, Kilis, Adiyaman)’nde kurulmustur.

TRC1 Bélgesi
(Gaziantep - Adiyaman - Kilis)

Ajansimiz, kurulus kanununun genel gerekcesinde de belirtildigi gibi;

v" Yerel-bolgesel potansiyeli, dinamikleri ve 6zgiinliikleri ortaya ¢ikararak bunlari en iyi
sekilde degerlendirip planlayabilecek,

v’ Potansiyeli ve dinamikleri rekabet¢i, katilimci, esnek bir yaklagimla harekete
gegcirebilecek ve ulusal, uluslararasi pazarlarda ekonomik, sosyal, kiiltiirel birer deger
haline doniistiirebilecek,

v’ Biitiin kurum, kurulus ve sahislara sagladigi idari, mali, teknik desteklerle basta
girisimciler olmak iizere biitlin kesimlerde bir kalkinma bilinci ve ivmesi
olusturabilecek,

v" Yenilik¢i, rekabete dayali kaynak tahsisi mekanizmasi, etkin izleme ve degerlendirme
islevleri ile kalkinma planlari, bolgesel gelisme planlar1 ve programlarin uygulama
kapasitesini gelistirecek,

v' Hem ulusal hem de bolgesel/yerel diizeyde, basta istihdam ve gelir olmak {izere
ekonomik ve sosyal gostergelerin iyilestirilmesine, bolgeler arasi ve bolge ici
gelismislik farklarinin azaltilmasina ve dolayisiyla lilkenin genel refah ve istikrarina
olumlu katkilar saglayacak sekilde tasarlanmis ve kamu-6zel sektor anlayisina uygun
bir yapida kurulmustur.

1 (1) Bu Kanunun adi “Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun” iken
2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’nin KHK nin 75 inci maddesi ile metne islendigi
sekilde degistirilmistir



A. MISYON VE VIZYON

Ajansin misyonu “Ortak ¢aligma kiiltiirinii esas alarak nitelikli beseri sermayesi ile bolge
sorunlarina 6zgiin ¢éziimler liretmek; yenilik¢i politikalar gelistirerek bolgenin siirdiiriilebilir
kalkinma hedeflerine ulasmasini saglamak™tir.

Ajansin vizyonu ise “Odak noktasi insan olan ve ortak akli esas alan, gelistirdigi politikalar ve
yenilik¢i yaklasimlarla siirdiiriilebilir kalkinmada 6ncii bir kurulus olmak™ tir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

15 Temmuz 2018 Tarihli ve 30479 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan 4 Nolu
Cumbhurbaskanligi Kararnamesinin 188. Maddesi’'nde Kalkinma Ajanslari’nin gorev ve
yetkileri asagida siralanmistir:

a) Yerel yonetimlerin planlama ¢aligmalarina teknik destek saglamak.

b) Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek olmak; bu
kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama siirecini izlemek, degerlendirmek veya
Ajans personel sayisinin yeterli olmadigi durumda Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin onayi ile

izlemesini ve degerlendirmesini yaptirmak ve sonuglarini Sanayi ve Teknoloji Bakanliina
bildirmek.

c¢) Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde biiylime potansiyeli
tastyan sirketlerin ve girisimcilerin desteklenmesine yonelik girisim sermayesi fonlarina katilim
saglamak.

¢) Bolge plan ve programlarina uygun olarak bdlgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili
kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek saglamak.

d) Bolge plan ve programlarini dikkate alarak kapsami ve usulleri Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 tarafindan belirlenmek iizere bolgelerindeki diger projeleri izlemek.

e) Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak kamu kesimi, 6zel kesim ve
sivil toplum kuruluslar arasindaki igbirligini gelistirmek.

f) Bolgesel gelismeye yonelik Ajansa tahsis edilen i¢ ve dis kaynakli fonlari, bolge plan ve
programlarina uygun olarak kullanmak veya kullandirmak.

g) Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi hizlandirmaya
ve rekabet gliciinii artirmaya yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak, bagka kisi, kurum ve
kuruluslarin yaptig1 arastirmalar1 desteklemek.

g) Bolgenin is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve uluslararasi
diizeyde tanitimin1 yapmak veya yaptirmak.

h) Bolge illerinde yatirimcilarin, kamu kurum ve kuruluglarinin gorev ve yetki alanina giren
izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen siire iginde
sonuglandirmak {izere tek elden takip ve koordine etmek.



1) YOnetim, iiretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, 6rgiitlenme ve isgiicii egitimi gibi
konularda, ilgili kuruluslarla igbirligi saglayarak kiiciik ve orta Slgekli isletmelerle yeni
girisimcileri desteklemek.

1) Tirkiye’nin katildig1 ikili veya cok tarafli uluslararasi programlara iligkin faaliyetlerin
bolgede tanitimini yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine katki saglamak.

J) Ajansin faaliyetleri, mali yapis1 ve ajansla ilgili diger hususlarin giincel olarak yayimlanacagi
bir internet sitesi olusturmak.

C. AJANSA ILISKIN BILGILER
1. FiZIKSEL YAPI

Ipekyolu Kalkinma Ajansi, Gaziantep Sehitkamil ilgesi, Incilipinar Mahallesi Muammer Aksoy
Bulvari Vakiflar Giiven Is Merkezi'nde 1. 2. ve 3. katlarda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Her
bir kat 517 m? olmak iizere toplam 1651 m? kapali alana sahip olan ana hizmet binasinda, 2021
yil1 sonu itibartyla 20 uzman ve 7 destek personelinin ¢alisabilmesine imkan taniyan ofisleri,
iiclincii katta 20 ve birinci katta 25 kisilik toplanti salonu, 40 kisilik egitim salonu, her katta
1’er bekleme Salonu ile hizmet vermektedir.

Ayrica Adiyaman Yatirim Destek Ofisi Alitagit Mah. Golbasi Cad. No:137/5-6 Kat: 4 adresinde
200 m? kapal alana sahip ofiste hizmet vermektedir. Kilis Yatirim Destek Ofisi 2015 yilimin
ikinci yarisindan itibaren Ajans tarafindan satin alinan ve Sehitler Mahallesi Cambazlar Sokak
No:14 Merkez/KILIS adresindeki 180 m? avlulu eski Kilis Evi’nde hizmet vermektedir.
Gaziantep Yatirim Destek Ofisi ise Ajans hizmet binasimin ikinci katinda faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Ajans biinyesinde Gaziantep’te kullanilmakta olan ii¢; Kilis ve Adiyaman’da birer olmak iizere
toplam bes adet arag mevcuttur. Araglardan bir tanesi kiralik, digerleri ise ajans
miilkiyetindedir.

2. TESKILAT YAPISI

4 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin Teskilat Yapis1 baghiklt 190. Maddesine gore
Ajanslarn teskilat yapisi, Kalkinma Kurulu, Yonetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Yatirim
Destek Ofisleri seklinde diizenlenmistir. Ayn1 kararnamenin ilgili maddelerine gore Yonetim
Kurulu karar organi, Kalkinma Kurulu danigma organi, Genel Sekreterlik ise icra organidir.
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Sekil 1. ipekyolu Kalkinma Ajansi Organizasyon Semasi

Ajansin danigma organi olan Kalkinma Kurulu, boélgenin sorunlarmi ve firsatlarim
degerlendirme konusunda tavsiye kararlari vermektedir. Kamu kurum ve kuruluslari, yerel
yonetimler, {iniversiteler, dzel sektdr ve sivil toplum kuruluslarindan segilmis IKA Kalkinma
Kurulu’nun gorev ve yetkileri, 4 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 192’inci maddesinde
acikea belirtilmistir. Bu madde hiikiimlerine gore Kalkinma Kurulu’nun gorev ve yetkileri su
sekildedir:

a) Tek ilden olusan bolgelerde yonetim kurulunda yer alacak 6zel kesim ve/veya sivil toplum
kuruluslar1 temsilcilerini ve iki kat1 yedeklerini sirasiyla segmek.

b) Ajansin ¢aligma programui taslagi, yillik faaliyet raporlar1 ile Sayistay ve Mali Yonetim
Yeterligi denetim raporlarin1 goriismek, degerlendirmek ve yonetim kuruluna onerilerde
bulunmak

c) Bolgenin sorunlarina ve ¢6ziim Onerilerine, tanitimina, potansiyeline ve Onceliklerine
yonelik olarak yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunmak.

d) Toplanti sonuglarini Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’na raporlamak ve toplantiya iliskin bir
sonug bildirisi yayimlamak.

Katilimciligin ana unsuru olarak kabul edilen Kalkinma Kurulu, Ajansin kuruldugu 2008
yilindan itibaren toplamda 14 adet toplant1 gergeklestirmistir. “Kalkinma Ajanslar1 Kalkinma
Kurullarina Temsilci Gonderecek Kurum ve Kuruluslarin Belirlenmesi ve Bazi Bakanlar
Kurulu Kararlarinda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Karar”in ekinde yer alan Kalkinma



Kurulu Uye Listelerine iliskin tablonun vyiiriirliikten kaldirilmas1 hakkinda 2016/9112 sayili
Bakanlar Kurulu Karari, 19.08.2016 tarihli ve 29806 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmuistir.

Bolgesel gelisme hedefine yonelik olarak bolgedeki kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kesim,
sivil toplum kuruluslari, iiniversiteler ve yerel yonetimler arasinda isbirligini gelistirmek ve
ajansi yonlendirmek iizere kalkinma kurulu olusturulmustur. Kalkinma kurulu, illerin dengeli
sekilde temsilini saglayacak yapida, en fazla elli iiyeden olugmaktadir. Kalkinma kuruluna
temsilci gonderecek kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslarinin
gonderecekleri temsilcilerin sayisi, gorev siiresi ve diger hususlar Cumhurbaskani karari ile
belirlenmektedir. Kalkinma kurulu, yapacagi ilk toplantida kendi iiyeleri arasindan bir Bagkan
ve bir Bagkan Vekili secer. Baskan ve Baskan Vekilinin gorev siiresi iki yildir. Bagkan ve
Bagkan Vekilinin temsil ettigi kurum ile mensubiyeti sona erdiginde Kurul Bagkanligi ve
Bagkan Vekilligi gorevleri de sona erer ve ilk toplantida yeniden Baskan ve Baskan Vekili
secimi yapilmaktadir. Kurul, Bagkanin daveti iizerine yilda en az iki defa toplanir. Ayrica
Kurul, iiye tam sayisinin beste birinin talebi lizerine Kurul Bagkani tarafindan toplantiya
cagrilir. Kalkinma kurulu, liye tam sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanir, katilanlarin
cogunlugu ile karar alir. Toplant1 yetersayisi saglanamayan hallerde on bes giinii asmayacak
sekilde yeni toplant1 tarihi Baskan tarafindan belirlenir ve bu toplantida toplanti yetersayisi
aranmaz.

Bununla beraber Bakanligimiz koordinasyonunda baglatilan caligmaya istinaden, kalkinma
kurullarinin yeniden teskil edilmesi ve g¢aligmaya baslamasini saglamak amaciyla Valilik
goriisleri de alinarak, TRC1 Bolge Kalkinma Kurulu listeleri revize edilmistir.

Yonetim Kurulu

Yénetim Kurulu, Ipekyolu Kalkinma Ajansi’nin karar organidir. 4 Nolu Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin 193. maddesinde belirtildigi tizere Yonetim Kurulu; birden fazla ilden olusan
bolgelerde il valileri, il biiyliksehir belediye baskanlari veya biiyiliksehir olmayan illerde il
merkez belediye baskanlari, ajans genel sekreteri, biiyliksehir olmayan illerin il genel meclisi
baskanlar1 ve ticaret ve sanayi odasi baskanlarindan olusur. Birden fazla ilden olusan
bolgelerdeki illerde ticaret ve sanayi odalarinin ayr1 ayri kurulmus bulunmasi halinde ticaret ve
sanayi odasi baskanlarinmn ikisi de kurumlarmi temsil ederler. Uyeler toplantilara bizzat
katilmak zorunda olup vekil ile temsil edilemezler.

Ajansi, Yonetim Kurulu Bagkani temsil etmektedir. Yonetim Kurulu’nun bagkani validir.
Yonetim kurulu, bagkanin daveti {izerine liye tamsayisinin yarisindan bir fazlasi ile en az iki
ayda bir kere toplanir. Thtiyag duyulmasi halinde iiyelerin tamami veya bir kismu, telekonferans
veya benzeri iletisim araglar1 kullanarak da toplantilara katilabilir. Yonetim kurulu
toplantilarina bagkanin yoklugunda baskan vekili bagkanlik eder. Yonetim Kurulu, toplantiya
katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alir. Esitlik durumunda, bagkanin oyu yoniinde karar alinir. Bu
baglamda, Ipekyolu Kalkinma Ajans1 Y&netim Kurulu, Gaziantep, Adiyaman ve Kilis Valileri,
Belediye Baskanlari, il Genel Meclis Baskanlar1, Gaziantep Sanayi Odas1 Baskani, Gaziantep
Ticaret Odas1 Baskani, Adiyaman ve Kilis Sanayi ve Ticaret Odas1 Baskanlarindan ve Ajans
Genel Sekreterinden olusmaktadir.

4 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 193. maddesinin 4. fikras1 uyarinca birden fazla
ilden olusan bolgelerde yonetim kurulu baskanligy; ilk yil ajans merkezi olarak tespit edilen ilin
valisi tarafindan, miiteakip yillarda illerin alfabetik sirasina gore bolgedeki valiler tarafindan
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birer yil siireyle doniisiimlii olarak yiirtitiiliir.

Yonetim Kurulu’nun gorev ve yetkileri 4 Nolu Cumhurbagkanligi 194. maddesinde agikca
belirtilmistir. Bu madde hiikiimlerine gore Yonetim Kurulu'nun goérev ve yetkileri su
sekildedir:

a) Yillik caligma programini kabul etmek ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nin
onayina sunmak,

b) Yil iginde ihtiyaglara gore biitceyi revize etmek,

¢) Yillik mali raporu ve kesinlesen biit¢ce sonuglarini onaylamak,

d) Tasmir ve tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar
vermek,

e) Ajans biitgesini onaylamak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’na géndermek,

f) Genel sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin
desteklenmesine iliskin teklifleri onaylamak.

g) Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek,

h) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermek,

1) Tasit disindaki tasinir mallarin alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimi
konularinda genel sekreterin yetkili olacagi sinirlar1 tespit etmek, ayrica, Yonetim
Kurulu gerekli gordiigii hallerde yetkilerinden bir kismini, sinirlarini agikga
belirlemek sartiyla genel sekretere devredebilir.

J) Ajansin denetimi sonucunda olusturulan raporlar1 gériismek, degerlendirmek ve
raporlarda yer alan bulgulara iligkin gerekli tedbirleri almak.

Yonetim Kurulu 2022 yilinin ilk 6 ayinda 3 defa toplanmistir.

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, Ipekyolu Kalkinma Ajansi’nin icra orgamidir. Genel Sekreterlik ve yatirrm
destek ofislerinin en iist amiri genel sekreterdir. Genel sekreter yonetim kuruluna karsi
sorumludur.

Genel Sekreterligin gorev ve yetkileri 4 Nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 196.
maddesinde agikg¢a belirtilmistir. Bu madde hiikiimlerine gore Genel Sekreterligin gorev ve
yetkileri su sekildedir:

a) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

b) Yillik ¢alisma programu ile biit¢eyi hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak,

c) Ajans gelirlerini toplamak, belirlenecek usul ve esaslar ile biitge ve yonetim kurulu
kararlarina uygun olarak harcamalar1 yapmak,

d) Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilecek sinirlar igerisinde, tasit digindaki taginir mallarin
alimina, satimina, kiralanmasina ve hizmet alimina karar vermek,

e) Alt aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu kalkinma kurulu ile yonetim kuruluna
sunmak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina gondermek,

f) Calisma birimlerini ve bunlar arasindaki isb6liimiinii belirlemek.

g) Ajansin dogrudan veya bolgedeki kisi, kurum ve kuruluslarla birlikte proje gelistirmesini
saglamak ve bu kisi, kurum ve kuruluslarin proje iiretme ve uygulama kapasitesini
gelistirici faaliyetlerde bulunmak.
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h) Ozel kesim, sivil toplum kuruluslar1 ve yerel yonetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini
degerlendirerek mali destek saglamak iizere Yonetim Kuruluna 6neri gotiirmek,

1) Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve raporlamak,

J) Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt i¢indeki ve disindaki ajans ve kuruluslarla isbirligi yapma
ve ortak projeler gelistirmek,

k) Yerel yonetimlerin planlama galismalarina teknik destek saglamak,

I) Personelin performans olgiitlerini belirlemek ve performansini degerlendirmek,

m) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesini yonetim kuruluna teklif etmek,

n) Ajans genel sekreterligini temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararasi
toplantilara katilmak ve yurt dis1 temaslarda bulunmak,

0) Ajansin sekretarya islerini ve gorev alanina giren diger hizmetleri yiiriitmek,

p) Yonetim Kurulu’nun devrettigi yetkileri kullanmaktir.

3. BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJIiSi KAYNAKLARI

2022 yil1 sonu itibariyla yapilan sistemsel ve yazilimsal iyilestirme ¢aligmalariyla ajansin bilgi
ve iletisim teknolojileri alt yapisi giivenlik 6n planda olacak sekilde mevzuata uygun olarak
diizenli bir sekilde giincellenmektedir.

Web Sitesi

2022 yil1 sonu itibariyla Ajans ana web sitesi (www.ika.org.tr) icerigi kullanic1 dostu olacak
sekilde stirekli degistirilmeye devam etmektedir. Web sitesinin hizmet alimi yoluyla tiim
sunucu altyapist takip edilmekte ve giivenlik 6n planda olacak sekilde gerekli giincellemeleri
yapilmaktadir.

Sistem Odasi

2022 yili sonu itibariyla gerek enerji alt yapist bakimlar1 gerekse sistem odasindaki tiim
cihazlarin yazilimsal ve donanimsal giincellemeleri yapilmistir.

Ag (Network)
2022 yil1 sonu itibartyla tiim ag yapist gézden gegirilmis olup gerekli tiim tedbirler alinmistir.
Donanim ve Yazilim Altyapisi

Ajans icerisinde kullanilan tiim elektronik donanim ve yazilimlarin 2022 yili sonu itibariyla
gerekli giincellemeleri ve bakimlart yapilmustir.

Giivenlik

2022 yili sonu itibartyla gerekli giincellemeler bilgi islemden sorumlu personel tarafindan
yapilmaktadir. Isletim sistemleri, Anti-viriis, exchange giivenlik yazilimlari, gerekli ofis
yazilimlar1 ve diger yazilimlarin glincelleme ve yamalari diizenli olarak yiiklenmistir.

Sistem Kararhihg: ve Yedekleme Coziimleri

Ajanstaki tiim elektronik bilgilerin yedekleri farkli periyotlar ve farkli teknikler ile alinmaya
devam edilmektedir. Bu sistemlerin 2022 yil1 sonu itibariyla tiim bakimlar1 yapilmistir.
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4, INSAN KAYNAKLARI

Ipekyolu Kalkinma Ajansi Insan Kaynaklari Politikast 4 No’lu Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin “Ajans Personeli” Baslikli 200. maddesi ile 29 Mayis 2019 tarih ve 30788
sayili Resmi Gazete’ de yaymmlanarak yiriirlige giren “Kalkinma Ajanslart Personel
Yénetmeligi” esas alinarak belirlenmektedir. Insan kaynaklari politikasinin amaci, Ajansin
gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi i¢in alaninda uzmanlasmis, meslek
ilkelerine bagli, ulusal ve uluslararasi diizeyde ihtiyag duyulan niteliklere sahip personelin
istihdamin1 ve bu personelin niteliklerinin gelistirilmesini ve siirdiiriilebilirligini saglamaktir.

2022 Yili Aralik ayi itibartyla 1 genel sekreter, 28 uzman, 7 destek personel, 12 yardimci
hizmetler personeli olmak tizere toplam 48 personel istihdam edilmektedir.

2022 Y1l Aralik ayi itibariyle Ajans biinyesinde 4 Iktisat, 3 Elektrik-Elektronik Miihendisligi,
2 Gida Miihendisligi, 1 Insaat Miihendisligi, 1 Bilgisayar Miihendisligi, 6 Isletme, 1 Matematik,
1 Matematik-Bilgisayar, 1 Sosyoloji, 1 Mimarlik, 2 Uluslararas: Iliskiler, 2 Sehir ve Bolge
Planlama, 2 Tekstil Miihendisi ve 1 Makine Miihendisligi boliimii mezunu olmak iizere toplam
28 uzman personel istindam edilmektedir.

Ajansin destek hizmetlerini yiiriitmek iizere 7 destek personeli istihdam edilmektedir.

t SNER2Yy St 51 €Pf P

Yardimci

Hizmetler

Personeli
27%

Uzman
58%

Destek Persone
15%

B Uzman  ® Destek Personeli B Yardimci Hizmetler Personeli

Sekil 2. Ajans Personel Dagilim
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Kadin
29%

Erkek
71%

B Kadin ® Erkek

Sekil 3 Ajans Personeli Cinsiyet Dagilimi

5. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Ipekyolu Kalkinma Ajansi’nin organizasyon yapist igerisindeki gorev, yetki ve sorumluluklar
Kalkinma Ajanslart mevzuatina gére Ajans Teskilat YOnergesinde agik¢a belirlenmistir. Bunun
yaninda 5018 sayili kanunun 7.maddesinde de belirtilen kalkinma planlari, yillik programlar,
stratejik planlar ve biitgeler kamuya acik sekilde ulasilabilir haldedir.

Ipekyolu Kalkinma Ajans igerisinde is akis siiregleri yazili olarak olusturulmus ve bu siireclerin
nasil yiiriitiilecegi, bu siirecte onay ve imza mercileri ilgili personelin bilgisi dahilindedir.
Yetkinin ne zaman ve ne sinirlar dahilinde devredilecegi yazili olarak belirlenmektedir.

Ipekyolu Kalkinma Ajansi’nin personel sayisimin yeterli olmasindan dolay1 gorevler ayrilig
ilkesi baglaminda herhangi bir aksi durum yasanmamaktadir. Islemlerin kaydi,
yetkilendirilmesi ve onaylanmasi ile ilgili igler farkl kisiler tarafindan gergeklestirilmektedir.

Ajansimizda Etik Yonergesi bulunmaktadir. Tiim personel bu soézlesme ekinde yer alan etik
sozlesmesini imzalamis bulunmaktadir. Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru
Usul ve Esaslart ve Ajans Etik Yonergesi ve sozlesmesi ile ilgili belirli periyotlarda e-posta
yoluyla bilgilendirme yapilmaktadir.

Ajansmmz Risk Yénetim Sistemi ve I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda olusabilecek riskleri en aza
indirmek adina caligmalar baglatilmistir. Kritik gorevlere iliskin  yedek personel
gorevlendirmeleri bulunmaktadir. Kurumsal riskler Risk Kiitligli hazirlanarak riskin durumuna
gore belirlenmistir. I¢ Kontrol riskleri kurumun Risk Kiitiigii icerisinde hazirlanmistir. Riskler
kurum biinyesinde kurum personelinden kurulan I¢ Kontrol Yiiriitme ve I¢ Kontrol
Yonlendirme gruplarinin katilim sagladig: toplantilar vasitasiyla belirlenmistir. Risklerin olasi
etkileri belirlenmis ve 6nem diizeyine karar verilmistir. Belirlenen risklerin kabul edilebilir
diizeye indirilebilmesine yonelik kontrol faaliyetleri belirlenmis ve gerekli hususlar dikkate
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almarak siire¢ yiiriitilmektedir. Risk Kayit Formunda yer alan riskler i¢in belirlenen kontrol
faaliyetlerinin uygulanmasi, degerlendirilmesi ve raporlanmasindan sorumlu ilgili birim ve
personel belirlenmistir.

Ajans Mali Islemler Yénergesi ve eklerinde On Mali Kontrol Sistemi ve siire¢ kontroliine
iliskin esaslar belirlenmis, is akislar1 ve kontrol listeleri olusturulmustur.

Ic Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu olusturulmus ve iist yoneticinin onay1 ile
gorevlendirilmistir. i¢ kontrol sistemi ile ilgili ¢alismalar devam etmekte olup, sistem
olgunlastirilmaya ¢aligilmaktadir.

I. AMAC VE HEDEFLER

A. AJANSIN AMAC VE HEDEFLERI

Ipekyolu Kalkinma Ajansi’nin temel amaci, faaliyet alan1 olan TRCI Bélgesi’nin tiim
yonleriyle kalkinmasini saglamaktir. IKA, bu temel amaci gerceklestirmek iizere bdlgenin
mevcut potansiyelini harekete gegirmeyi ve bu potansiyeli artirmayr hedeflemektedir.
Ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismeyi hizlandirmak ve bolgenin rekabet giiciinii artirip
strdiiriilebilirligi saglamak, bolge ici gelismislik farklarini azaltmak Ajans’in ana hedefleri
arasinda yer almaktadir.

B. TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

Dogrudan yabanci sermaye yatirimlarini, istihdami ve ihracati artiran, yiiksek katma degerli
iirlin liretme kapasitesini gelistiren girisimlere destek olunarak bolge ekonomisini dis diinya ile
rekabet edebilir bir yapiya kavusturmak Ipekyolu Kalkinma Ajansi’min politika
onceliklerindendir. Bu dogrultuda;

v’ Bolgede faaliyet gosteren firmalarin etkinliklerinin ve rekabet gii¢lerinin artirilmasina
destek olacak faaliyetlerde bulunmak,

v" Bolgenin potansiyel yatirim alanlarini belirleyerek ulusal ve uluslararasi yatirnmcilara
tanitmak,

v Isgiicii kalitesinin artirilmasina yonelik girisimlere destek olmak,

v Ajans kullanimina tahsis edilen kamu kaynaklarini amag ve hedefler dogrultusunda
etkin ve verimli bir sekilde kullanmak,

v' Kalkinmaya iligkin olarak paydaslar arasinda isbirligi ve bilgi paylasimi ortami
olusturularak sahiplenmenin ve farkindaligin artirilmasini saglamak,

v Goreceli olarak daha az gelisme potansiyeli olan alt bolgelerden baslamak lizere sivil
toplum kuruluslarinin yerel ve bolgesel kalkinma cabalarina katki saglamalarim
0zendirmek,

v Alt bolgelere yonelik olarak kirsal ekonomilerin ¢esitlendirilmesini saglayici
girisimlerin 6zendirilmesi, bu bolgelerde ekonomik olanaklarin gelistirilmesi, yasam
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standartlarinin artirilmasi ve refah diizeylerinin yiikseltilmesine yonelik faaliyetlere
destek olmak,

v' Toplumsal mutabakat saglamaya yonelik olarak katilimcilik, paylasim, hesap
verebilirlik, seffaflik ve en yiiksek kamu faydasi saglamaya yonelik uygulamalar,
kalkinma ile ilgili konularda biitiinciil bir yaklasim, dogal ve kiiltiirel varliklarin
korunmasi ve siirdiiriilebilirligini saglamak esastir.

I11. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. MALI BiLGILER

Ajansin 2022 yili biitgesine 2021 yilindan 91.857.978,07 % nakit devri gergeklesmistir.
31.12.2022 itibartyla Ajans biit¢esi merkezi yonetim biitcesinden 42.985.610,90 b; Gaziantep
Biiyiiksehir Belediyesi’nden 8.000.759,45 b; diger belediyelerden 15.198.433,62 b; il Ozel
Idarelerinden 1.793.784,94 b; Sanayi ve Ticaret Odalarindan 422.167,77 b; Cazibe Merkezi
Destekleme Programi (CMDP) kapsaminda 2.343.079,18 ®; Sosyal Gelismeyi Destekleme
Programi1 (SOGEP) kapsaminda 5.837.313,00 b; Calisan ve Ureten Gengler Programindan
(CUGEP) 32.050.000,00 %; Ureten Sehirler Programi (USP) 4.000.000,00 b ile 199.948,01 %
diger faaliyet gelirleri olmak iizere 2021 yili Ajansin gergeklesen gelirler toplami
112.831.096,87 t’dir. Biitge gelirlerine iligskin tablo asagida yer almaktadir.

Tablo 1. 2022 Yili Ocak-Aralik Dénemi Biitge Gelirleri

Merkezi Yonetim Biitcesinden Aktarilan Pay 42.985.610,90 b
01 Ozel idaresinden Aktarilan Pay 1.793.784,94 b
Belediyelerden Aktarilan Pay 23.199.193,07 b
Sanayi Ve Ticaret Odalarindan Aktarilan Paylar 422.167,77 b
Cazibe Merkezi Destekleme Programm (CMDP) 2.343.079,18 b
SOGEP 5.837.313,00 b
Calisan ve Ureten Gencler Program (CUGEP) 32.050.000,00 1,
Ureten Sehirler Program (USP) 4.000.000,00 b
Faaliyet Gelirleri 199.948,01 b
Toplam 112.831.096,87 b

1. TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

31.12.2022 itibartyla Ajans’in toplam biitce gideri 118.616.914.17 %’dir. Bu tutarin
19.634.095,11 ®’si personel giderleri; 8.334.917,26 %’si Mal ve Hizmet Alim Giderleri;
90.647.901,80 t’si Proje ve Faaliyet Destekleme Giderinden olugsmaktadir. 31.12.2022 Y1l
faaliyet bazli giderlere iliskin tablo asagida yer almaktadir.
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Tablo 2. 2022 Yili1 Ocak-Aralik Donemi Biitge Giderleri

GENEL YONETIM HiZMETLERI 21.725.154,64 b
iZLEME DEGERLENDIRME VE KOORDINASYON 6.278.28 b
HIZMETLERI

PLAN, PROGRAM VE PROJE HIZMETLERI 3.416.932,07 b
ARASTIRMA VE GELISTIRME HiZMETLERI 180.138,92 1
TANITIM VE EGITIM HiZMETLERI 2.640.508,46 b
PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME HiZMETLERI 90.647.901,80 b
TOPLAM 118.616.914.17 b
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PERFORMANS BIiLGILERI

1. Tarimda Rekabetc¢ilik Sonu¢ Odakl Programi(Tarim SOP)

1.1. Genel Bilgiler

SOP Adi Tarimda Rekabetcilik Sonu¢ Odakh Program (Tarim SOP)

SOP Referans TRC1/11/SOP/TARIM
No

2022/1
SOl | 51.292.753,61 TL
SO | Ocak 2021-Aralik 2023

SOP Ogzeti Genel Amag

TRC1 Bolgesi’nde faaliyet gosteren tarimsal isletmeler ile tarima dayali sanayide yer alan isletmelerin etkin ve rekabetei
bir yapiya kavusturulmasi ve tarimda deger zincirinin giiglendirilmesi. Ozel Amag(lar)
Ozel Amag 1: Tarimsal liretimde orgiitlenmenin tesvik edilmesi, orgiitlerin kurulmasi ve kurumsallasmanin

desteklenmesi

Ozel Amag 2: Tarima dayali sanayi iiretiminde verimliligin ve kalitenin artirilmasi

Ozel Amac 3: Tarimsal iiriinlerde {iretim sonrasi siireglerin gelistirilmesiyle katma degerin arttirilmasi

Bununla birlikte Covid 19 salgininin etkilerinin kisa ve orta vadede ortadan kalkmayacag diisiiniildiigiinde tarimsal
kaynaklarin etkin ve yerinde kullanimi, dogay1 ve ¢evreyi koruma, tarimsal orgiitlenme kapasitesinin nitelikli artirilmas,
tarimla ugrasanlarin yagam kalitesinin ytikseltilmesi, iyi tarim uygulamalarinin hayata gegirilmesi, olas1 iklim veya ¢evresel
krizlere dayanikliliginin artirilmasiyla yiiksek iligkisi olan siirdiiriilebilir tarim bakis agisinin gelistirilmesi 6nem arz
etmektedir. Bu nedenle olaganiistii bir durum olarak ortaya ¢ikan Covid 19 salgiminin tarim alaninda yaratacagi olasi
etkiler ongoriilerek Tarim SOP faaliyetleri, salginin etkileri baglaminda yeniden degerlendirilmistir.
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Kapsam Takibi

Bilesen Ad1

Gerg¢eklesme Durumu

Agisindan Analizi

metodolojisi belirlenmistir.

(CEETGIE) Bir Sonraki Dénemde
) ) Gerceklesmeme Rapor Dénemindeki Ilerlemeler Yaoilacakl

Zamaninda | Gecikmeile | Devam| o o Nedeni apuacakiar

Tamamland1 | Tamamland | Ediyor 3
Arastirma, Analiz ve Programlama
Cografi Yapiun ve Faaliyet, 2023 y1l1 galisma
Uriin Deseninin programinda da yer almakta
Kooperatiflesme X Faaliyet kapsaminda; ¢alismanin olup, belirlenen metodoloji

dogrultusunda saha
goriismeleri yapilacak ve
rapor hazirlanacaktir.

Isbirligi ve Koordinasyon

Uluslararasi ve

CP faaliyetleri kapsaminda TRC1
bolgesindeki tiim paydaslarimizla yil

2023 yilinda da bolgesel,

Uyumlu Alternatif

gecen lirlinlerin bir

Universitesi tarafindan stevia ve

Bolgesel X boyunca isbirligi siiregleri ulusal ve uluslararasi
Paydaslarla Isbirligi gerceklestirilmistir. Program paydaslarimizla isbirligine
faaliyetleri kapsaminda toplantilar devam edilecektir.
gerceklestirilmigtir.
Kapasite Gelistirme
TRC1 Bélge Tarimu iklim Degisikligi Dayamklihk Program
Onarici S6z konusu faaliyet 2020-
(Rejeneratif) Tarim 2023 yillar arasinda siireg
Pilot Uygulamalar1 izleme seklinde
" . gerceklesmektedir. Ikinci
TRC1 Bolgesi’nde Onarici Tarim et e er i
X faaliyetinin ikinci raporu rapora iliskin ilgili kisilerle
hazirlanmistir. . .toplantl .yapllgc':ak, rapora
iliskin geri bildirim verilecek,
pilot uygulamalarin 3. veri
toplama siireci baglatilacak ve
raporlar1 hazirlanacaktir.
Iklim Degisikligine Uygulama igin ismi Faaliyet kapsaminda; Adiyaman Faaliyetin biiyiik bir kismi

Adiyaman Universitesi
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Uriin Deseni
Uygulamalari

kisminin Adiyaman
Universitesi
tarafindan ekimi
yapilmistir. Kenevir
ekimi ise izin
stireglerinin
zorlugundan dolay1
iptal edilmistir.

¢orek otu ekimleri
gerceklestirilmigtir. Kenevir ekimi
yapilmayacaktir.

tarafindan
gergeklestirildiginden bagkaca
bir uygulama yapilmamistir.
Faaliyet kapsaminda
planlanan baska bir uygulama
bulunmamaktadir.

Tarim SOP Egitim Program

TRC1 Bolgesi’nde
Siirdiiriilebilir
Kooperatifcilik
Ekosisteminin
Olusturulmast
Egitim Programi

Faaliyet kapsaminda kooperatif
egitimleri tamamlanmistir. Egitim
faaliyetleri kapsaminda; Gaziantep,
Adiyaman’da diizenlenen egitimlerle
kooperatiflere Temel Kooperatif¢ilik,
Is Plan1 Hazirlama, Satis ve
Pazarlama, Catigma Y Onetimi,
Kooperatif Muhasebesi egitimleri
verilmis, iyi 6rneklere iligkin bilgi
paylasimi yapilmstir.

2023 yili igerisinde de
kooperatiflerin kurumsal
kapasitelerinin geligimleri
desteklenecek olup daha ¢ok
zay1f olduklari noktalarda
egitim ve danigmanlik
saglanacaktir.

Kadin Girigimciler
ve Kooperatifler
I¢in Calisma
Ziyaretleri

Faaliyet kapsaminda; Adana’da
bulunan Adana Kadin Kooperatifleri
Birligi, Kivileim Kadin Kooperatifi,
Meryem Kadin Kooperatifi ve Giilen

Yiizler Kadin Kooperatifi ziyaret
edilmistir. S6z konusu ¢aligma
ziyaretine TRC1 Bolgesi’nden 26
temsilci katilim saglamistir.

Rejeneratif Tarima
Gegis Siirecinde
Zeytin Agaglari
Arasinda T1bbi ve
Aromatik Bitkiler
Yetistiriciligi
Egitimi ve Pilot
Uygulamasi

Bahar doneminde ekim siireci
baslayacak.

Malg Uzerinde
Damla Sulama ile
Tibbi ve Aromatik

Bahar doneminde ekim siireci
baslayacak.
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Bitkiler

Y etistiriciligi,
Gtines Enerjili
Kurutma ve
Paketleme Pilot
Uygulamasi

Bitki Besleme
Egitimi ve Teknik
Caligma Ziyareti

Tamamlanmustir.

Kilis Kiiglikbas
Hayvan
Yetistiricileri
Teknik Calisma
Ziyareti

Faaliyet hayvanlar
arasinda bulunan
salgin nedeniyle iptal
edildi.

Kilis Aricilar Birligi
Aricilik Egitimi ve
Teknik Calisma
Ziyareti

Tamamlanmustir.

Zeytin Yetistirme ve
Zeytinyag1 Isleme
Teknik Calisma
Ziyareti

Kilis ilinde zeytinyagi iiretimi yapan
firmalara saha ziyareti
gerceklestirildi. Zeytinyagi tireticileri
ile Italya’da hem teorik hem pratik
egitim alind1. Zeytinyag: Uretim
tesisleri ve zeytin bahgelerine teknik
gezi diizenlendi.

Tamitim ve Yatirnm Destek

Adiyaman Badem
Tanitim Giinleri

9ADPal

"AAAT 4A
"1 171 AOQOE
UADPal AAA

DAUAART AO
iptal edildi.

Adiyaman Bal
Tedarik Zirvesi

Ajans Destekleri

Teknik Destek

Paydas kurumlarla
yapilan goriismeler
gercevesinde

"5 OADPI O AEI Al EI

EAOEAT CE AEO E@AI

001 COAi g OUCOI

2023 yili igerisinde tarim
SOP kapsaminda birgok
alanda kurumsal kapasite
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yeterince talep

gelistirici egitimler

gelmedigi icin TD planlanmis olup, bunlar Ajans
programi tarafindan satin
acilmamustir. almacagindan, TD programi
uygulanmayacaktir.
Tarim SOP Yonetim Paydas kurumlarla 2023 yil1 igerisinde tarim
Danigmanligi yapilan goriismeler SOP kapsaminda bir¢ok
Teknik Destek cercevesinde "0 OADPI O AET Al EI| alandakurumsal kapasite
Programi yeterince talep EAOEAT CE AEO UEIT gelistirici egitimler
gelmedigi igin OAl AAE CAIl I AAE {planlanmis olup, bunlar Ajans
Y6netim $AliaAil 1 g8 4% ( tarafindan satin
Damsmanhig TD Oucoi AT T Al ah almacagindan, Yonetim
programi Danigsmanligi TD programi
acilmamistir. uygulanmayacaktir.
Giidiil}l}ii Proje Paydas kurumlarla 2023 yili caligma programi
Destegi o kapsaminda paydas
yapilan goriismeler

gergevesinde giidiimlii
proje olarak
gelistirilebilecek bir
proje fikri ortaya
¢ikmamustir.

Bu rapor doneminde paydas
kurumlarla gelistirilen herhangi bir
giidiimlii proje bulunmamaktadir.

kurumlarla goriisme ve
toplantilar yapilarak ortaya
cikan fikirler ve ihtiyaglar
kapsaminda giidiimlii proje
gelistirme faaliyetleri devam
edecektir.
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1.2. Sonuc ve Cikt1 Gostergeleri
1.2.1. Sonug¢ Gostergeleri

Caligmalar1 Sayisi

Baslang: figili Ozel FllehuEED
Gosterge Ad1 Birim $ANSIE | planlanan Hedef Donem Degeri g Tamamlanma
Degeri Amac(lar) .. .
Doénemi
Tarimda Yenilik¢i Uygulama Sayisi Adet - 5 3 3 2021-2023
Sertifika BaSVuI'u SaylSl Adet _ 3 _ 2 2021-2023
Ulusal ve Uluslararas1 Kuruluslarla 2
Gergeklestirilen Isbirligi Sayisi Adet i > ! 2021-2023
Ajans Tarafindan Desteklenen Tarimsal 0 15
Orgiitlerin Kurumsal Kapasitesindeki Artis Orani & > ! 2021-2023
Ajans Tarafindan Desteklenen Isletmelerin 0 10
Verimliligindeki Artig Oram o > 2 2021-2023
Tarimsal Uriinlerin Ortalama Satig Degerindeki % i 10 i 3 9021-2023
Artig Orani
Ajans Tarafindan Desteklenen Isletmelerin Marka 0 12
Bilinirligindeki Artig Orani o 3 2021-2023
Bolge Tariminin Kirilganligini Azaltacak lyi Adet ) 10 3 3 2021-2023
Uygulama Sayis1
Mevcut ve Olasi Faaliyetler I¢in Analiz Adet i 6 1 3 2021-2023
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1.2.2.Cikt1 Gostergeleri

.. . Bilesen .. Planlanan . . . | Planlanan Tamamlanma

i Cikt1 Gostergesi Kodu Birim Hedef Doénem Degeri Dénemi
g(r)]iilazfli Yapmin ve Uriin Deseninin Kooperatiflesme Agisindan Rapor Sayisi/Adet 1 ) 2022/2
Ulusal ve Bolgesel Paydaslarla Isbirligi Toplant1 Sayisi/Adet 3 5 2021-2023
Onarici (Rejeneratif) Tarim Pilot Uygulamalari Uygulama/Adet 3 3 2021-2023
Onarici (Rejeneratif) Tarim Pilot Uygulamalari Saha Ziyareti/Adet 9 3
Iklim Degisikligine Uyumlu Alternatif Uriin Deseni Uygulama/Adet 4 i 2022/1-2
Uygulamalari
Kooperatif¢ilik Ekosistemi Hizli Degerlendirme ve Haritalama
(TRCI1 Bolgesi’nde Siirdiiriilebilir Kooperatifgilik Rapor Sayisi/Adet 1 - 2021-2023
Ekosisteminin Olugturulmas1 Egitim Programi’na baglh faaliyet)
Kooperatifler I¢in Erisime Acik Egitim Modiilii Modiil Sayisi/Adet 7 6 2021-2023
Kooperatif Dis1 Ekosistem I¢in Erisime A¢ik Egitim Modiilii Modiil Sayisi/Adet 6 1 2021-2023
Kooperatifler I¢in Egitim Katilime1 Sayisi Kisi 40 50 2021-2023
Kooperatif Dis1 Ekosistem Igin Egitim Katilimc1 Sayisi Kisi 100 30 2021-2023
Kadim Girisimciler ve Kooperatifler I¢in Calisma Ziyareti Kisi 80 26 2022/2
Rejeneratif Tarima Gegis Siirecinde Zeytin Agaclar1 Arasinda
Tibbi ve Aromatik Bitkiler Yetistiriciligi Egitimi ve Pilot Kisi 20 0 2022/2
Uygulamasi
Mal¢ Uzerinde Damla Sulama ile Tibbi ve Aromatik Bitkiler
Yetistiriciligi, Gilines Enerjili Kurutma ve Paketleme Pilot Kisi 50 0 2022/2
Uygulama
Bitki Besleme Egitimi ve Teknik Calisma Ziyareti Kisi 40 40 2022/1
Kilis Kii¢iikbag Hayvan Yetistiricileri Calisma Ziyareti Kisi 20 0 2022/2
Kilis Aricilar Birligi Aricilik Egitimi ve Calisma Ziyareti Kisi 20 20 2022/1
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Zeytin Yetistirme ve Zeytinyag: Isleme Calisma Ziyareti Kisi 10 5 2021-2023
Adiyaman Badem Tanitim Giinleri Kisi 300 - 2022/2
Adiyaman Bal Tedarik Zirvesi Uretici Sayis/Kisi 100 - 2022/2
Adiyaman Bal Tedarik Zirvesi Market Zinciri Yetkilisi/Kisi 10 ) 2022/2
Adiyaman Bal Tedarik Zirvesi Katilimer/Kisi 200 ) 2022/2
Adiyaman Bal Tedarik Zirvesi B2B Katilime: /Kisi 70 ) 2022/2
Teknik Destek Programi TARIM SOP Adet 6 - 2021-2023
Yonetim Danigmanligi Teknik Destek Program: TARIM SOP Adet 2 - 2021-2023
Fizibilite Destegi Adet 1 - 2021-2023
1.3. Kilometre Taslar1 (Rapor Doneminde 6ngoriiliiyorsa)
Tlgili Gerceklesme Zamam
# Esik Noktasinin Adi Bilesen (Ay veya Donem)
Kodu Planlanan Gerg¢eklesen
2022 yil1 Tarimda Rekabetgilik Programi daha ¢ok kapasite
gelistirici  faaliyetlere odaklanmis olup, bu konuda
kooperatiflere verilmesi planlanan kapasite gelistirici
1 egitimler tamamlanmustir. 2023 yil1 igerisinde bu faaliyetin 2022 Kasim 2022 Kasim
tamamlayicis1 olarak egitim ve danismanlik faaliyetlerine
devam edilecektir.
2
3
4
5
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1.4. Degerlendirme

Boliim

Degerlendirmeler (Eksik Gerceklesmeler, Sorunlar)

Sonuc¢ Gostergeleri

Programin sonug gostergeleri daha ¢ok destekleme mekanizmasi iizerine kurgulanmis gibi gériinmekte, ayrica bazi gostergeler
sonuctan ziyade faaliyet ¢iktilarini ifade etmektedir. Bu nedenle 2023 yili i¢in bu gostergeler gozden gecirilerek yeniden
degerlendirilecektir. Kooperatiflere yonelik egitimler tamamlanmis olup destek saglanan kooperatiflerin kurumsal kapasiteleri
arttirilmigtir,

Cikt1 Gostergeleri

Tarimda Rekabetcilik Sonu¢ odakli programi kapsaminda; bolgesel paydaslarla toplantilar yapilarak isbirligi gelistirilmis, onarici
tarim uygulamalar1 faaliyetleri ile toprak ve dolayisiyla iiretim verimliligini arttirmaya yonelik yenilik¢i tarim uygulamalar
gerceklestirilmis, egitim programu ile kooperatiflere ihtiya¢ duyduklar konularda egitimler verilmis, tarim ve hayvancilikla
ugrasan ciftcilerimizle degisik alanlarda teknik inceleme ziyaretleri yapilmistir. Ayrica Adiyaman’da bal tedarik zirvesi
gerceklestirilmistir. Ancak kurumlardan yeterince talep gelmediginden hem TD hem de yonetim danigsmanligi TD programlari
uygulanmamistir.

Donem itibariyle Tarimda Rekabetgilik Sonug¢ odakli programimizda yer alan egitim programindaki faaliyetler ilizerine
yogunlasilmis olup bunlardan Bitki Besleme Egitimi ve Teknik Calisma Ziyareti (40 ¢iftei egitim aldi), Kilis Aricilar Birligi
Aricilik Egitimi (20 ¢iftei egitim aldi), Zeytin Yetistirme ve Zeytinyagl Isleme Caligma Ziyareti (5 iiretici teorik ve pratik egitimler
ald1) gerceklestirilmistir. Mal¢ Uzerinde Damla Sulama ile Tibbi ve Aromatik Bitkiler Yetistiriciligi etkinligi ve Rejeneratif
Tarima Gegis Siirecinde Zeytin Agaglar1 Arasinda Tibbi ve Aromatik Bitkiler Yetistiriciligi Egitimi faaliyetlerinin satin almalar1
tamamlanmig olup iiniversite ile olan igbirligi saglanmistir.

Is Takvimi

Tarimda Rekabetgilik Sonu¢ Odakli Programi kapsaminda programda yer alan faaliyetlerin ¢ogu tamamlanmustir. Ancak faaliyet
zamanlamalarinda bir takim zorluklar yagsanmis olup 2023 yil1 i¢in faaliyet planlamalari daha etkin bir sekilde
gerceklestirilecektir.

Esik Noktalar

Tarimda Rekabet¢ilik sonug odakli program faaliyetlerinin ¢ogu; egitim programlari ile basta kooperatifler olmak tizere tarimsal
iiretimde yer alan tiim kurumlarin kurumsal kapasitenin arttirilmasi iizerine odaklanmigtir. Bu kapsamda kooperatiflere yonelik
egitimler tamamlanmistir. Tamamlayici olarak 2023 yili igerisinde kooperatiflerin eksik oldugu konularda danismanlik faaliyetleri
yiiriitiilecektir. Ayrica 2023 yili igerisinde tarim SOP kapsaminda bir¢cok alanda kurumsal kapasite gelistirici egitimler
planlanmstir.

Harcama Takvimi

Program kapsamindaki faaliyetlerin harcama takvimi faaliyet gerceklesme zamanlari ile uyumludur. Bazi faaliyetlerde biitge
yetersizliklerinden dolay: faaliyetler arasinda biitgce aktarimi yapilmistir. Biitce lizerinde bir harcama gergeklestirilmemistir.
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Mevcut Donem itibariyle Bitki Besleme Egitimi ve Teknik Calisma Ziyareti i¢in 130,857,00 TL, Kilis Aricilar Birligi Aricilik
Egitimi ve Teknik Caligma Ziyareti icin 69.974,00 TL, Malg Uzerinde Damla Sulama ile T1bbi ve Aromatik Bitkiler
Yetistiriciligi i¢in 129.755,00 TL, Rejeneratif Tarima Gegis Siirecinde Zeytin Agaglart Arasinda Tibbi ve Aromatik Bitkiler
Yetistiriciligi Egitimi i¢in 114.620,00 TL harcanmustir. Biit¢e {izerinde bir harcama gergeklestirilmemistir.

1.5. lyilestirme Onerileri

# Cikarilan Ders Onerilen lyilestirme Tlgili SOP Yénetim Alam
Paydas kurumlarla yeterince
iletisim i¢inde
1 bulunulmadlgm(_ian bu Bolgedeki paydaslarla dqhg sik toplant1 yapilacak ve fletigim
kurumlardan faaliyetlere goriis aligverisi saglanacaktir.
yeterince katki
alinamamustir.
2 Kapsam
6};{§rgr:f:rl ln dsa(;f;uqok Sonug odakli programimizda yer alan egitim
degs tekle%n o mekanizgmam programlar1 dogrudan bir destek olmamakla birlikte
. g kurumsal kapasiteyi gelistirici 6zelliginden dolay1
3 uzerine kurgulanmis gibi benzer gostergelerde artiglar beklenebilir. Ayrica Performans
“gorunmekte, aytica b.aZl belirlenen gostergeler daha ¢ok faaliyet ¢iktilarin
gostergeler sonug:tan.myade ifade ettiginden, 2023 yil1 i¢in sonug gostergeleri
faaliyet ¢iktilarini ifade i O . . -
otmektedir. gozden gecirilerek yeniden belirlenecektir.
Faaliyetlerin verimli bir sekilde
Faaliyet takvimlerinin daha | gergeklestirilebilmesi i¢in faaliyetlerin zamanlamasi
4 iyi planlanmas1 faaliyet yilinin basinda iyi bir sekilde planlanmalidir. Takvim
gerekmektedir. 2023 y1l1 i¢in bu planlamanin daha etkin olarak
yapilmasina dikkat edilecektir.
Mali
GAP Bolge Kalkinma
Idaresi ile igbirligi olanaklar1 . . N
. 2023 y1li faaliyetleri kapsaminda GAP Bolge
6 yeterince Kalkinma idaresi ile daha yakm isbirligi isbirligi

degerlendirilmediginden bu
kurumun tarim konusundaki
tecriibe birikiminden

saglanacaktir.
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yeterince
faydalanilmamistir.

Calisma programinda
faaliyet biitceleri yeterince
gercekei
belirlenemediginden y1l
7 igerisinde biit¢esel riskler
ortaya ¢ikmig ve faaliyetler
arasinda biit¢e aktarimlari
yapilmak zorunda
kalinmigtir.

Caligma programinda faaliyet biitceleri belirlenirken

daha detayli piyasa arastirmasi yapilmalidir. Risk

2. Imalat Sanayinde Déniisiim Sonu¢ Odakh Program (imalat SOP)

2.1. Genel Bilgiler

SOP Adi Imalat Sanayinde Déniisiim Sonu¢ Odakh Program

SOEEEENS Y TRC1/22/SOP/IMALAT

No

RELIVENIEnE 2022/1

SOP Biitgesi 53.560.000 TL

SOP Siiresi 36 Ay

SOP Ogzeti Bolgenin ekonomik anlamda lokomotifi konumundaki imalat sanayinin halihazirda sahip oldugu iiretim hacmini, ihracat
potansiyelini orta ve uzun vadede koruyabilmesi ve artirabilmesi, AR-GE ve inovasyon kabiliyetlerinin gelistirilmesinin yan1
sira yeni teknolojilere uyum saglayabilmesi ile dogrudan iliskilidir. Bu dogrultuda, bolgenin sahip oldugu mevcut iiretim
kabiliyeti ve anlayisinin yenilik temelli doniisiimiiniin saglanmasi, yonetim becerilerinin gelistirilmesi konularinda adim
atilmas1 ve sahip olunan kabiliyet, altyapt ve sermaye potansiyelinin daha kreatif ve stratejik alanlara yonlendirilmesi
amaclarina yonelik olarak imalat Sanayinde Déniisiim Sonu¢ Odakli Programi tasarlanmustir

2.2. Kapsam Takibi
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Gerceklesme Durumu

- - Gecikme/ Rapor Bir Sonraki
Zamanmda | CECKMeile | o o Baslamad | Ger¢eklesme [ Dénemindek Dénemde
Bilesen Adi Tamamlandi Tamgrlan Ediyor 1 me Nedeni | i ilerlemeler |  Yapilacaklar
Arastirma, Analiz ve Programlama
Isbirligi ve Koordinasyon
Ulusal ve Bélgesel Paydaslarla Isbirligi Ilgili faaliyete 2023
X Tamamlandi | yili igerisinde de
devam edilecektir.
Kapasite Gelistirme
X Tamamlandi -
TRC1 Bolgesi Tekno-Girisim Hizlandirma Programi
Teknik Tekstil Gelistirme Programi Ilgili faaliyete 2023
X Tamamlandi | yili igerisinde de
devam edilecektir.
Girisim Sermayesi Fonlari&Melek Yatirim Aglari1 Tanitim ve Koordinasyon Calismalari
Girigim Sermayesi Yatirim Fonu & Melek Yatirim Aglari Zirvesi / Ilgili faaliyete 2023
Demo-Day X yili igerisinde de
devam edilecektir.
Savunma Sanayi Entegrasyon Program
Savunma Sanayi Ziyaretleri Ilgili faaliyete 2023
X Tamamlandi | yili igerisinde de
devam edilecektir.
Savunma Sanayi Alim Heyeti Organizasyonlari Tamamland1 | Ilgili faaliyete 2023
X yili igerisinde de
devam edilecektir.
Egitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri Tamamland1 | Ilgili faaliyete 2023
X yil1 icerisinde de
devam edilecektir.
Halka Arz Programi Halka Arz
Programu | Tekrarlanmayacakt
X
Kapsaminda 1r.
Potansiyel
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Firmalarla

Goriismeler
yapilmus,
ancak
firmalardan
basvuru
gelmemisgtir.
Uretim Siireglerinde Kaynak Verimliligi Programi X Tamamlandi
Genglere Yonelik Istihdam Garantili Dijital Déniisiim Uzmani 2023 Yili Caligma
Yetistirme Programi Programi
gercevesinde
gerceklestirilecektir
Beceri Gelistirme Programi Faaliyetler
X tamamlanmig
tir.
IKA Dijital Programi (DIG-IKA) Yeterli
basvuru
almamadigind
an program
baglatilamami
stir.
[hracat Kapasitesinin Artirilmast Egitim Progranm Faaliyetler
X tamamlanmis
tir.
Tanitim ve Yatirnm Destek
Cin ve MENA Ulkelerine Yonelik Yatirim Ortamn Tamitim Faaliyetleri
Cin ve MENA Ulkelerine Yonelik Yatirrm Ortami Tanitim Faaliyetler
Faaliyetleri X tamamlanmis
tir.
Fizibilite Hazirlama ve Yatirnm Tanitim Faaliyetleri
On Fizibilitelerin ve Yatirim Firsatlar1 Katalogu Hazirlanmasi 6 adet
Fizibilite
% Raporu
Hazirlanarak
Ajans
Internet
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Sayfasinda
Yatirimeilari
n kullanimina

Acilmistir.

Yatirim Fuarina Katilim

Tamamlandi

Ajans Destekleri
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Imalat SOP Sonug¢ Odakli Yonetim Danigmanligi Destek Programi

Devam

Imalat SOP izleme ve Degerlendirme ediyor.
Finansman Destegi X Tamamlandi
Fizibilite Destegi X Tamamlandi
Giidiimlii Proje Destegi X Tamamlandi
Bir proje
Ureten Sehirler Programi Bakanlik¢a
kabul edilmis
olup; onay
stireci devam
etmektedir.
AB ve Diger Di1s Kaynakh Programlar Kapsamindaki Projeler
Suriyeliler ve Ev Sahibi Topluma Yonelik Sosyal Girigimcilik, Proje
Giiclendirme ve Uyum Projesi (Diinya Bankasi & Sanayi ve faaliyetleri
Teknoloji Bakanligi) devam
etmektedir.
et o . C Proje
Siirdiiriilebilir Sosyoekonomik Entegrasyon I¢in Girisimcilik faaliyetleri
Kapasitesinin Iyilestirilmesi Projesi ICMPD & Sanayi ve Teknoloji devam
Bakanlig) etmektedir.
Program
Covid-19 Yanit ve Dayaniklilik Programi X tamamlanmis
tir.
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2.3. Sonuc ve Cikt1 Gostergeleri

2.3.1. Sonu¢ Gostergeleri

" o Baslangi¢ Planlanan " .. Tigili Ozel Planlanan Tamamlanma
# Gosterge Adi Birim Degeri Hedef Donem Degeri Amac(lar) # Dénemi
1 Kreatif Sektorlere Yatirim Yapan Firma Sayisi Adet - 7 2 4 2022/1-2
2 Sertifika Bagvuru Sayisi Adet - 5 0 1 20221-2
Ulusal ve Uluslararas1 Kuruluslarla 2
3 Gergeklestirilen Isbirligi Sayisi Adet ) 5 3 2022/1-2
. . . 2 2022/1-2
4 | Firmalarin Kurumsal Kapasitesindeki Artig Oran1 % - 5 3
5 [k Kez ihracat Yapan Firma Sayis1 Adet - 5 5 1 202211-2
6 Halka Arz Edilen Firma Sayist Adet - 1 0 3 202211-2
7 Uretim Siire¢lerinde Verimlilik Artirict Adet ) 30 10 2 2022/1-2
Uygulamalar Yapan Isletme Sayisi
8 Uretim Siire¢lerinde Teknoloji Kullanimi Artig % ) 5 ) 1 2022/2
Orani
9 Gergeklestirilen sirket evliligi sayisi % - . - 2 2022/2
10 Franchising S1stem§;§ li}legls Yapan Isletme % ) 5 i 2 2022/2
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2.3.2. Cikt1 Gostergeleri

Cikt: GBstergesi Bilesen Birim Planlanan Dénem | Planlanan Tamamlanma
g Kodu Hedef Degeri Donemi
Ulusal ve Bélgesel Paydaslarla Isbirligi 3.2 Toplant1 Sayisi/Adet 4 33 2023
TRCI1 Bolgesi Tekno-Girisim Hizlandirma Programi 3.2 Gelistirilen tek1.1010] i tabanlt yenilikei i 40 3 2023
fikri say1s1 /Adet

Teknik Tekstil Gelistirme Programi 3.2 | Egitimlere Katilan /Izg;lta Temsilcisi Sayis: 30 - 202212
Teknik Tekstil Gelistirme Programi 32 | Ziyarete Katilan F;Eg? Temsilcisi Say1st 20 202212
Girigim SermayeS} Fonlar1 & Melek Yatirim Aglart 3.2 Egitimlere Katilan Kisi Sayst 50 50 2022/2
Tanitim ve Koordinasyon Calismalari
Girisim Sermayesi Fonlar1 & Melek Yatirim Aglart 3.2 Zirve/Demo Day Organizasyonuna 100 200 2022/2
Tanitim ve Koordinasyon Calismalari Katilan Kisi Sayis1 /Kisi
Girisim Sermayesi Fonlar1 & Melek Yatirim Aglart 3.2 Tohum Sermaye Bulan Start-Up Sayist 2 10

. 2022/2
Tanitim ve Koordinasyon Caligmalari /Adet
Savunma Sanayi Entegrasyon Programi 3.2 Ziyaretlere ve Fuara Katilan Firma Sayis1 20 35 2022/2

/Adet
Savunma Sanayi Entegrasyon Programi 3.2 Zirveye Katilan Kisi Sayisy/Kisi 100 100 2022/2
Savunma Sanayi Entegrasyon Programi 3.2 Egitimlere Katilan Kisi Sayisi/Kisi 100 30 2022/2
Halka Arz Program 3.2 Halka Arz edilen firma sayisi/Adet 1 0 2022/2
Uretim Streglerinde Kaynak Verimliligi Programi 32 | Enerji Yoneticisi Egitimi Alan Kisi Sayist 30 - 2022/2
Uretim Siire¢lerinde Kaynak Verimliligi Progranu 3.2 Sanayi Etiit-Proje Egitimi Alan Kisi Sayisi 15 - 2022/2
Uretim Siireglerinde Kaynak Verimliligi Progran 3.2 Danigmanlik Desteginden Faydalanan 50 - 2022/2
Firma Sayisi/Adet

Genglere Yo.ne'llk Istihdam Garantili Dijital Déniisiim 3.2 Uygulanan Egitim Modiilii Sayisi /Adet 8 - 2022/2
Uzman Yetistirme Program
Genglere Yo.ne'llk Istihdam Garantili Dijital Déniisiim 3.2 Egitimlere Katilan Kisi Sayist 20 - 2022/2
Uzman Yetistirme Program
Beceri Gelistirme Programi 3.2 Uygulanan Egitim Modiilii Sayisi/Adet 4 8 2022/1-2
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Beceri Gelistirme Programi 3.2 Egitimlere Katilan Kisi Sayist 190 198 2022/1-2
IKA Dijital Program 3.2 Diizenlenen Egitim Sayisi/Adet 14 0 2022/2
IKA Dijital Program 3.2 Egitimlere Katilan Kisi Sayisi 140 0 2022/2
Thracat Kapasitesinin Artirlmas1 Egitim Programi 3.2 Egitimlere Katilan Kisi Sayist 10 4 2022/2
Cin ve MENA Ulkelerine Yénelik Yatirrm Ortami 3.2 Diizenlenen B2B Organizasyonu 3 1 2022/2
Tanitim Faaliyetleri Sayisi/Adet
Cin ve MENA Ulkelerine Yénelik Yatirrm Ortami 3.2 B2B Organizasyonlarina Katilan Kisi 300 30 2022/2
Tanitim Faaliyetleri Sayis1
Fizibilite Hazirlama ve Yatirim Tanitim Faaliyetleri 3.2 Fizibilitesi yapilan proje sayisi/Adet 6 5 2022
Fizibilite Hazirlama ve Yatirim Tanitim Faaliyetleri 3.2 Katilim saglanan fuar say1si/Adet 2 , 2022
gggetlm Danigmanlig1 Teknik Destek Programi  Imalat 3.2 Program Sayisi/Adet 6 4 2022
Fizibilite Destegi 3.2 Program Sayisi/Adet 1 1 2022
Finansman Destegi 3.2 Program Sayisi/Adet 1 1 2022/2
Finansman Destegi 3.2 Desteklenen Firma Sayisi 20 9 2022/2
Giidtimlt Proje Destegi 3.2 Yiriitiilen Program Sayisi 1 0 2023
Ureten Sehirler Program 3.2 Yiiriitiilen Program Sayisi 1 1 2023
2.4. Kilometre Taslar1 (Rapor Doneminde ongoriiliiyorsa)
s Gerceklesme Zamani
# Esik Noktasinin Adi Tlgili Bilesen (Ay veya Dénem)
Kodu
Planlanan Gerceklesen

Rapor déneminde 6ngoriilmemektedir.
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2.5. Degerlendirme

Boliim

Degerlendirmeler (Eksik Gerceklesmeler, Sorunlar)

Sonu¢ Gostergeleri

Ikinci raporlama dénemi sonunda degerlendirilecektir.

Cikt1 Gostergeleri

Ikinci raporlama dénemi sonunda degerlendirilecektir.

is Takvimi

Esik Noktalari

Harcama Takvimi

2.6. lyilestirme Onerileri

Cikarilan Ders

Onerilen Iyilestirme

Tlgili SOP Yénetim Alam

Ikinci raporlama donemi sonunda

degerlendirilecektir.

Tletisim

Kapsam

Performans

Takvim

Mali

Isbirligi

Risk
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3. Mezopotamya Tamitim ve Markalasma Sonu¢ Odaklh Programi (Turizm SOP)

3.1. Genel Bilgiler

SOP Adi Mezopotamya Tanitim Ve Markalasma Sonu¢ Odakl Program

ST EE M | TRC1/13/SOP/TURIZM
2022/1

SOP Biitgesi
SOP Siiresi
SOP Ozeti

3.740.000
36 Ay (2021-2023)

GAP Bolgesi’nin stratejik sektorleri arasinda yer alan, hizli biiylime potansiyeline sahip ve istihdam artis1 saglayabilecek turizm sektoriiniin

markalasma, tanitim ve pazarlama g¢aligmalari ile gelistirilmesinin saglanmasini amaglayan bir sonug odakli programdir. Bu kapsamda Mezopotamya
turizm destinasyonunun kiiresel 6l¢ekte markalagma, tanitim ve pazarlama ¢alismalarinin yapilmasi, Dogal, tarihi ve kiiltiirel degerlerin koruma
kullanma dengesi gozetilerek turizme kazandirilmasi, Tematik turizm destinasyonlarinin gelistirilmesi ve Gastronomi turizminin canlandirilmasi

hedeflenmektedir.

3.2. Kapsam Takibi

Gerg¢eklesme Durumu

Sorumlu Birim Gecikme/ Rapor Bir Sonraki
Bilesen Ad1 Gergeklesmeme | Donemindek Donemde
Zamaninda | Gecikmeile [ Devam [ Baglam Nedeni i flerlemeler | Yapilacaklar
Tamamland1 | Tamamlandi | Ediyor ad
Isbirligi ve Koordinasyon
GAP BKi, Karacadag KA, DIiKA, IKA Ortak Faaliyetleri
28 Mayis — 3 2023 yili
Haziran 2022 calisma
tarihleri programi
arasinda kapsaminda;
Yurt igi ve Yurt Dis1 Gazete, Dergi, TV, Internet Siteleri ve THY Mezopotamya
Billboardlarda Mezopotamya Destinasyonu Tanitim Caligmalari X igbirliginde | destinasyonu
Iskandinav tanitim
iilkelerinden | caligmalarina
bolgeye gelen hiz
turizm verilecektir.
acentelerine | Bolgede hedef
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bdlgenin

pazar olarak

tanitimi belirlenen
yapilmus, iilkelerden
yerel turizm turizm
acenteleri ile acenteleri,
B2B sosyal medya
gortismeler | temsilcilerinin
gerceklestiril | agirlanmasina
mistir. yonelik
Mezopotamy | calismalara
a sosyal devam
medya edilecektir.
hesaplarinda Ayrica,
hazirlanan Mezopotamya
yazili ve dijital
gorsel platformunun
igeriklerin kurulmasi ve
paylagimlar1 | sosyal medya
aktif olarak hesaplarinin
yapilmustir. gelistirilmesi
Reklam noktasinda
calismalari caligmalar
ile sosyal | stirdiirtilecektir
medya
hesaplarinda
takipci
sayilari
arttirilarak
daha genis
kitlelere
igerikler
ulagtirilmistir
THY, GAP BKi, 2023 yili
Karacadag KA ve ¢alisma
DIKA programinda;
isbirliginde i Sosyal medya
Kasim 2022’de temsilcileri,
Rus sosyal seyahat
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Sosyal Medya Influencer, Gezgin, Editor, Seyahat Yazar1 ve
Bloggerlarin Agirlanmasi

medya elgilerinin
bolgeye
ziyaretleri
planlanmustir.
Faaliyet ile
Rusya pazarindan
bolgenin
tanitiminin
yapilmasi ve
boélgeye turlarin

yazarlari ve
inli
fotografcilar
araciligryla
bolge tanitim
faaliyetleri
devam
ettirilecektir.

diizenlenmesi
hedeflenmistir.
Fakat Rusya-
Ukrayna Savasi
nedeniyle faaliyet
gergeklestirileme
mistir.
Tiirkiye
Sinema ve
Audiovisuel
Tiickive Kiiltiir Vakfi
| UKLy (TURSAK) ile
Sinema ve g
L goriismelere
. - o . . . Audiovisuel
Sinema, Dizi Film, ¢izgi filmlerin destinasyon tanitimi amaciyla Yerli s baslanmus,
n o Kiltiir Vakfi s e
ve Yabanci Yapimeilar ve sektor kuruluslart ile Isbirligi Caligmalart .- olasi igbirligi
(TURSAK) .
ile alanlar1 tespit
Sriismeler edilmistir.
- 2023 yilinda
Yaprimis V€ | T{/RSAK ile
olast igbirligi S
. tespit edilen
alanlar tespit R
o isbirligi
edilmistir.
alanlarina
yonelik ortak
caligmalar
yiiriitiilecektir.
Turizm Esglestirme Yo6nlendirme Grubu Koordinasyon Calismalari Yapilan 2023 yilinda da
online ve bdlgenin farkli
yiizyiize illerinde

toplantilar ile

koordinasyon

39



gerceklestiril toplantilart
en yapilacaktir.
faaliyetlerin
degerlendirm
esi yapilmig
ve 2023
faaliyetlerinin
planlamasina
yonelik
calismalar
gerceklestiril
mistir.
Turizmde Insan Kaynagi Gelistirme Progranm GAP BKI,

Karacia)c}alt(gA KA ve 2023 yili
isbirliginde caligma
yiritilmesi programinds;

pp:?g;gﬁ]n ) Kglklnma
kapsaminda Al ansinin
s i koordinasyonu
gerekli isbirligi da esiti

ve koordinasyon nda cgrim
calismalart faaliyetleri

gerceklestirileme planlanacakr.

mistir.
Tarihi Yerlerde Konser ve Sergilerin Organize Edilmesi GAP BKI, 2023 vil

Karacadag KA ve Y

DIiKA caligma
isbirliginde iy gramé“qa
yiiriitiilmesi Kilrli(lzin?ag

planlanan .
program ) AJa_nsmm
kapsaminda koordinasyonu
gerekli isbirligi etkinnl(ijlilerin
ve koordinasyon Imasi
calismalar1 | y?pl Ktad
gerceklestirileme planianmaktadt
mistir. r.
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Ozellikle

Kiiltiir ve
Turizm
B.?éiﬂ\l/gel’ 2023 yilinda da
TURSAB jle | 0Olgenin
bolgenin tan}tlm.l na
Mezopotamya Temal1 Ulusal ve Uluslararast Lobicilik Faaliyetleri tanitimina to}gi;liﬁ;r
gb'};?irslzlllelier gergeklest_ir_il_ec
ergeklegtiril | K Ve lobicilik
gereerics faaliyetleri
|chnb1i$c;?k yiiriitiilecektir.
faaliyetleri
yuriitilmisti
r.
Mezopotamya ile ilgili gorsel, video, harita, rehber gibi dijital ve Mezopotamy
fiziksel diger tanittim materyallerinin hazirlanmasi a Turizm
Haritasi 2023 yilinda
giincellenmis dijital
ve basimi platformlarda
yaptlmustir. | kullanilabilece
Haritada k yeni nesil
bolgenin 6ne tanitici
¢ikan turizm materyaller
destinasyonla [ hazirlanacaktir.
r1
gosterilmistir.
Mezopotamya Kiiltiirleri Festivali 2023 yilinda
Bolgede . bolgede
diizenlenen diizenlenecek
. bazi fuarlara
tiim fuarlar_ln Katilim
envanteri <
¢ikarilmustir. saglanmast
planlanmaktadi

r.
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Mezopotamya Kiirek Maratonu Organizasyonu

Adiyaman
Valiligi ve
Tiirkiye
Kiirek
Federasyonu
isbirliginde
Kasim
2022°de
Adiyaman
Atatiirk Baraj
Goli'nde 42
kilometrelik
Kommagene
Kiirek
Maratonu
diizenlenmisti
r.

2023 yilinda da
Kommagene
Kiirek
Maratonunun
2.8
diizenlenecekti
r.

Ulusal ve Uluslararasi Turizm Fuar1 Katilimi

[zmir’de
Aralik
2022°de
diizenlenen
Travel
Turkey
Fuari’na
katilim
saglanmustir.
Fuarda
ozellikle
uluslararasi
acenteler,
tilke masalar1
ve elgilikler
ile
goriismeler
yapilarak
bolgeye
turlarin
diizenlemesi
noktasinda

2023 yilinda da
ulusal ve
uluslararasi
fuarlara katilim
saglanarak
Mezopotamya
markasi
tanitimi
yapilacaktir.
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istigsarelerde
bulunulmustu
r.

Tanitim ve Yatirnm Destek

Kommagene Bienali Organizasyonu

Adiyaman’in
Kahta
ilgesinde 8
Agustos-20
Ekim
2022 tarihleri
arasinda
Kommagene
Bienali
gerceklestiril
mistir. Bienal
icin, Kahta
sinirlarinda
bulunan bir
ada lizerinde
"hayali bir
uygarlik”
yaratma fikri
ile yola
cikilmagtir.
Ana mekan
ADA olmak
lizere Nemrut
Zirvesi,
Kahta Kalesi,
Cendere
Kopriisti,
Karakus
Tumilis i
gibi
mekanlarda
sanat¢ilar
dogal
malzemeler
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kullanarak
yaptiklari
yerlestirmeler
i sergilemis
ve konserler
gerceklestiril
mistir.

Tut Yamag Paragiitii Organizasyonu

18-19
Haziran
tarihlerinde
Adiyaman’in
Tut ilgesinde
Tut Yamag
Parasiitii
festivali
diizenlenmisti
r. Festivale
Tiirkiye’nin
cesitli
yerlerinden
yamag
parasiitii
sporculari
katihm
saglamis olup
ilgenin
yoresel
iiriinlerinin
de tanitildig1
bir panayir
kurulmustur.
2 giin siiren
festivalde
ayni zamanda
konser
organizasyon
uda
gerceklestiril
mistir.

2023 yilinda da
Tut’ta Yamag
Parasiitii
Organizasyonu
gerceklestirilec
ektir.
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Uluslararasi Nemrut Gastronomi Bulugmalart

TRC1 Bolgesi Turizm Gazeteciligi ve Yazarligi Calistay1

Basariyla
tamamlanmig
tir.

Global Gastronomi Zirvesine Katilim

Basm Ilan
Kurumu
Genel
Miidiirligii
ile Ipekyolu
Kalkinma
Ajansi
isbirliginde
TRC1
Bolgesi’nde
(Gaziantep,
Adiyaman ve
Kilis) turizm
gazetecﬂl%l 2023 yilinda da
ve yazarligi benzer bir
konusunda .
meveut orgamzasypn
d gerceklestirilec
urum ektir.
tespitinin
yapildig1
bolgesel ve
ulusal basin
kuruluslarinin
katilimi ile
TRC1
Bolgesi
Turizm
Gazeteciligi
ve Yazarligi
Caligtay1
diizenlenmisti
r

Basariyla
tamamlanmig

tir.
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Kilis Oylum Hoyiik Bazilikasinda Senfoni Orkestra Konseri Etkinligi Calisma
programindaki
faaliyetlerin
yogunlugundan
X - -
dolay1
organizasyon
gerceklestirileme
mistir.
3.3. Sonug ve Cikt1 Gostergeleri
3.3.1. Sonu¢ Gostergeleri
" . Baslangig Planlanan " L. Tigili Ozel Planlanan

# TR Birim Degeri Hedef Dénem Degeri Amacg(lar) # | Tamamlanma Dénemi
1 |Yerli/Yabanci Turist Sayist Artig Orani % - 5 3 1 2022/
2 | Geceleme Sayisi Artis Orani % - 1 0 1 202212
3 Oren Yerleri ve Miizeler Ziyaretgi Sayis1 Artig % ) 3 1 1 2022/2

Orani

Ulusal ve Uluslararas: Kuruluslarla 2022/2
4 Gergeklestirilen Isbirligi Sayisi Adet i 3 1 1
5 | Hizmet Kalitesindeki Artigs Orani % - 5 1 1 2022/2
6 |Marka Bilinirligindeki Artis Orani % - 5 1 1 202212
7 | Hazirlanan Gérsel igerik Sayisi Adet - 50 1 3 202272
8 |Hazirlanan Rapor Sayis1 Adet 1 0 3 2022/
9 |Diizenlenen Organizasyon Sayisi Adet 8 3 1 202212
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3.3.2. Cikt1 Gostergeleri

Cikt: Gistergesi Bilesen Birim Planlanan Donem Planlanan Tamamlanma
g Kodu Hedef Degeri Donemi
GAP BKI, Karacadag KA, DIKA, IKA Ortak Faaliyetleri 311 Tanitim Etkinlikleri Say1s1 /Adet 5 2 2022-2023
GAP BKI, Karacadag KA, DIKA, IKA Ortak Faaliyetleri 311 Gelistirilen Proje Sayisi /Adet 3 0 2022-2023
311 Diizenlenen Organizasyon
GAP BKI, Karacadag KA, DIKA, IKA Ortak Faaliyetleri S / Ag i y 5 1
ay1sy/Adet 2022-2023
GAP BKI, Karacadag KA, DIKA, IKA Ortak Faaliyetleri 311 Tanitic1 Materyal Sayisi /Adet 5 1 20222023
GAP BKI, Karacadag KA, DIKA, IKA Ortak Faaliyetleri 311 Kurulan Ebirligi Sayisi/Adet 4 1
2022-2023
Uluslararas1 Nemrut Gastronomi Bulugmalari Diizenlenen Organizasyon 1 1
Sayisi/Adet 2022/1
Kommagene Bienali Organizasyon Organizasyonu 321 Duzenlenesna}(])lrsffamzasyon 1 1 2022/2
Mezopotamya Kiirek Maratonu Organizasyonu Duzenlenegla}(?lg%anlzasyon 1 1 2022/2
Tut Yamag Parasiitii Senlikleri Organizasyonu 3.2.2 Duzenlenesna}C])lrS%amzasyon 1 1 2022/1
TRCI1 Bolgesi Turizm Gazeteciligi ve Yazarligi 393 Katilimer Sayist 50 85 2022/1
Calistay1
Global Gastroekonomi Zirvesine Katilim 324 Katilime1 Sayist 10 10 2022/1
Kilis Oylum Hoytik Bazilikasinda Senfoni Orkestra 325 Diizenlenen Organizasyon 1 0 2022/2

Konseri Etkinligi

Sayisi
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3.4. Kilometre Taslar1 (Rapor Déoneminde ongoriiliiyorsa)

Gergceklesme Zamani

# Esik Noktasinin Adi LT (Ay veya Dénem)

Kol Planlanan Gerceklesen

2022 yili kasim ayinda Adiyaman’da ilk uluslararasi kiirek
maratonu diizenlenmistir. Spor turizmi ve 6zellikle su sporlari
turizminde Adiyaman ilimizin potansiyelini ortaya ¢gikarmak 2022 Kasim 2022 Kasim
adma onemli bir organizasyon olarak ortaya ¢ikan maratonun 2.
si de 2023 yili igerisinde gergeklestirilecektir.

3.5. Degerlendirme

Boliim Degerlendirmeler (Eksik Gerg¢eklesmeler, Sorunlar)

Mezopotamya Tanitim ve Markalagma sonug odakli programinda &zellikle ortak faaliyetlerin gogu gergeklestirilememistir. Bu nedenle gostergelerde
Sonug Gostergeleri |onemli ilerlemeler kaydedilmemistir. 2023 yili ¢aligma programinda daha nitelikli ve kapsamli diizenlemeler yapilnus olup, ortak faaliyetler de dahil
olmak {izere faaliyetlerin ¢gogu gercgeklestirildiginde sonug gostergelerinde anlamli ilerlemeler olacag: diisiiniilmektedir.

Cikt1 gostergelerine iliskin faaliyetlerden; Kommagene Bienali, Tut Yamag Parasiitii Senlikleri Organizasyonu, TRC1 Bolgesi Turizm Gazeteciligi ve
Yazarligi Calistay1, Global Gastroekonomi Zirvesine Katilim ve Kommagene Kiirek Maratonu faaliyetleri ger¢eklestirilmigtir. Ortak faaliyetler
Cikt1 Gostergeleri | kapsaminda ise; Iskandinav iilkelerinden bdlgeye gelen turizm acentelerine bdlgenin tanitimi yapilmis, yerel turizm acenteleri ile B2B gériigmeler
gerceklestirilmis ve Travel Turkey fuarina katilim saglanmistir. Tanitim materyalleri kapsaminda ise; Mezopotamya Turizm Haritast hazirlanmustir.
Haritada bolgenin 6ne ¢ikan turizm destinasyonlari gdsterilmistir.

Ortak faaliyetlerde genel olarak planlanan takvimin gerisinde kalinmakla birlikte Ajansimizin kendi gergeklestirmeyi planladigi 6 alt faaliyetten 5’

Is Takvimi gerceklestirilmistir.

Mezopotamya Tanitim ve Markalagsma Sonu¢ Odakli Programinin odak noktas1 Mezopotamya destinasyonunun ulusal ve uluslararasi alanda
tanmtilmasidir. Bu kapsamda; Mezopotamya tanitim materyallerinin hazirlanmasi, yabanci turizm acenteleri ve tur operatdrlerine tanitim faaliyetleri
Esik Noktalar: gerceklestirilmis, Travel Turkey fuarina katilim saglanmigtir. Tarihi yerlerde etkinliklerin organize edilmesi kapsaminda; Kommagene Bienali
gergeklestirilmistir. Adiyaman’da ilk uluslararasi kiirek maratonu diizenlenmistir. Bu organizasyon, spor turizmi ve 6zellikle su sporlar1 turizminde
Adiyaman ilimizin potansiyelini ortaya ¢ikarmak adina 6nemli bir etkinlik olmustur.

Program kapsamindaki faaliyetlerin harcama takvimi, faaliyet ger¢eklesme zamanlari ile uyumludur. Bazi faaliyetlerde biitge yetersizliklerinden

ez Vels i dolayi faaliyetler arasinda biit¢e aktarimi yapilmistir. Biit¢e {izerinde bir harcama gerceklestirilmemistir.

3.6. lyilestirme Onerileri

# Cikarilan Ders Onerilen Tyilestirme Tlgili SOP Yénetim Alam

1 Tletisim
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Ortak faaliyetlerin gergeklestirilmesi
5 noktasinda gorev tanimlari net olarak 2023 yili galiyma programinda; faaliyet igerikleri ile faaliyetlerdeki gorev Kapsam
belirlenmemistir. Bu durum faaliyetlerin tanimlar1 ve sorumluluklar net olarak belirlenmelidir.
saglikl yiirtitiilmesini engellemistir.
3 Performans
Sonug¢ odakli programin igeriginde
oldukga fazla faaliyet bulundugundan iyi 2023 yil1 ¢aligma programinda tiim faaliyetlerin saglikli bir sekilde .
4 . . . 9 . . . Takvim
bir takvimlendirme yapilmadigindan geceklestirilmesi i¢in iyi bir takvimlendirme yapilmalidir.
uygulamada sorunlar ¢ikmistir.
5 Mali
Sonug odakli program, 3 Ajans ve 1
]%O.l.g? K?}lflnma Idaresi tar.aﬁndan Ortak faaliyetlerin gerceklestirilmesi noktasinda ajanslar ve GAP Bolge CoL
. ygrqt}ldugunder.l ortak faaliyetlerde . Kalkinma idaresi arasindaki iletisim, koordinasyon ve isbirligi arttirilmalidir. Isbirligi
isbirligi ve koordinasyon noktasindaki
eksiklikler ortaya ¢ikmustir.
Risk
4. Yerel Kalkinma Firsatlar
4.1. Kapsam Takibi
Bilesen Adi
Ger¢eklesme Durumu
Gecikme/ Rapor Bir Sonraki
z d e b Gergeklesmeme Donemindeki Dénemde
amaninda ecikme ile evam i i
Tamamland: | Tamamland: | Ediyor Baslamadi Nedeni llerlemeler Yapilacaklar
Kapasite Gelistirme
Ipekyolu Kariyer Fuart X | | Tamamlandi.
Ajans Destekleri
2022 yili ilk 6
ayimda 3 proje
Teknik Destek X tamamlanmis 3
proje ise devam
etmektedir.
2018/2019 Y1l Mali Destek Programi X 2022 y,lh 1<;erlsmfie
geemis yillara ait
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MDP projesi
bulunmamaktadir.
2022 yiliilk 6
2019/2020 Y1l Cazibe Merkezleri Destek Programi ayinda 1 proje
X tamamlanmisg 1
(CMDP) 1al
proje ise devam
etmektedir.
2022 yili ilk 6
Sosyal Geligmeyi Destekleme Programi (SOGEP) X ayinda 1 proje
tamamlanmistir.
Ureten Sehirler Programi (USP)
2022 yili igerisinde
2021 Y1l Calisan ve Ureten Gengler Programi X geemis yillara ait
(CUGEP) CUGEP projesi
bulunmamaktadir.
2022 yili ilk 6
GYDO |[2020/2021 Y1l Fizibilite Destekleri X ayinda 2 proje
tamamlanmistir.
4.2. Sonug ve Cikt1 Gostergeleri
4.2.1. Sonug Gostergeleri
.. - Baslangi¢ | Planlanan | Donem Tigili Ozel . .
# Gosterge Adi Birim Deperi Hedef Degeri || Amag(lar) # Planlanan Tamamlanma Donemi
1 Diizenlenen Egitim Sayisi Adet 0 20 7 1,2,3 2022/2
2 Egitim Siiresi Saat 0 400 377 1,23 2022/2
3 Egitim Alan Kisi Saysi Kisi 0 300 268 1,23 2022/2
4 Danigmanlik Hizmeti Saglanan Adet 0 5 ) 1,2,3 2022/2
Kurum Sayisi
5 Danismanlik Hizmetinin Siiresi | Saat 0 150 . 123 2022/2
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4.2.2. Cikt1 Gostergeleri

Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu| Birim |Planlanan Hedef | Donem Degeri | Planlanan Tamamlanma Dénemi
Mesleki Egitim Alan Kisi Sayisi 4.3 Kisi/Giin 500 2022/2
Egitim Siiresi 43 Saat 2000 202212
Istihdam Edilen Kisi Say1st 4.3 Kisi 50 0 2022/2
Kurulan Atélye, Tesis, Isletme Sayist 4.3 Adet 5 1 202212
Kurumsal Kapasitesi Gelistirilen Kooperatif, Birlik Sayisi 4.3 Adet 5 0 2022/2
Kadin Merkezinden yararlanan Kadin Sayisi 4.3 Kisi 450 0 2022/2
Geliri artirilan Kisi Sayisi 4.3 Adet 50 0 2022/2
Istihdam Edilen Geng Issiz Say1st 4.3 Adet 20 0 202212
Yapilan Marka Bagvurusu Sayisi 4.3 Adet 5 1 202212
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5. Kurumsal Gelisim
5.1. Kapsam Takibi

Ger¢eklesme Durumu

Faaliyetleri

etmektedir.

Gecikme/ Rapor Bir Sonraki
Bilesen Adi Zamanmda Gecikme ile Devam | Baslamad Gerceklesmeme Donemindeki Donemde
T G Tl Ediyor 1 Nedeni Ilerlemeler Yapilacaklar

Arastirma, Analiz ve Programlama
Program Sonrasi Satin alma siireci
Degerlendirme veya Etki X devam
Analizi Calismalar1 etmektedir.
2023 Sonrast Bolge Planm

Caligmalar devam
Caligmalari, Mevcut Plan ve X .

etmektedir.

Programlarin Uygulanmasi
Sonu¢ Odaklt Program Siireci X Calismalar devam

isbirligi ve Koordinasyon
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2.6 Aylik

Makine Mithendisleri Odasi Doénemde
ile Isbirligi Gergeklestirilmesi
Planlanmaktadir.
Uluslarar.ash Ulusal ve
Bolgesel Igbirlikleri
Kapasite Gelistirme
Insan Kaynaklar Zamaninda
tamamlanmuisgtir.
. C . . . Zamaninda
Hizmet I¢i Egitim Faaliyetleri tamamlanmstir,

TRC1 Bolgesi’nde
yer alan Gaziantep,
Adiyaman ve Kilis
illerinde 29 giinliik

Her yil diizenli
olarak yapilan
stireli yayin

Siireli Yayin ve Ajans . o abonelikleri,
A stireli gazete ve 1
Abonelikleri gelecek
adet de ulusal i
. donemde de
gazetenin
S devam
abonelikleri :
edecektir.
yapildi.

Demirbas, Ofis Ekipmani,
Kirtasiye ve Sarf Malzemeleri

Yazici ve ofis
mobilya alimi

Satin Alimi gerceklesti.
Ajans Hizmet Binalari ile lgili
Faaliyetler
Hizmet Alim1 Faaliyetleri
Web sitesi
giincellemeleri,

Bilgi ve iletisim
Teknolojilerine Y onelik
Faaliyetler

sistem odasi cihaz
bakimlari, ag
giivenligi ve
bakimi, yazilim
giincellemeleri ve
donanim arizalari
ve sunucularin
bakanlik biinyesine
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aktarilmasi
gerceklestirildi.

I¢ Kontrol Sistemi ve I¢
Denetim

Ikinci 6 aylik
donemde
gerceklestirilecekti
r.

Di1s denetim

Dis Denetim
yapilmamistir.
Ikinci 6 aylik
Personel Performans dénemde
Degerlendirme Sistemi gerceklestirilecekti
r
Sayistay ve
Sayistay ve Bakanlik Teftigi Bakanlik teftisi
olmamustir.
Ikinci 6 aylik
. e donemde
Risk Ynetimi gerceklestirilecekti

r.

Yonetim Kurulu

Kalkinma Kurulu

Ajans Faaliyet Raporlari

Hukuk Isleri

Yurti¢i ve Yurtdist Gorev
Giderleri

Genel Idari Giderler

Uzmanlik Gelistirme Programi

Ikinci 6 aylik
donemde
gergeklestirilecekti
r.

Tanitim Faaliyetleri

Kurumsal iletisim Faaliyetleri

Kurumsal iletisim
faaliyetleri devam
etmektedir.
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Ikinci 6 aylik
. . doénemde
Tasarim ve Basim Faaliyetleri X gergeklestirilecekti
r.
2022 ilk 6 ayinda
Yatirimeilarla Iletigsim X 7{‘ K_lsl VE_: Firmaya
Faaliyetleri Bilgilendirme
yapilmigtir.
Ajans Destekleri
' [zleme ve
Izleme ve Degerlendirme X Degerlendirme
Faaliyetleri Faaliyetleri devam
etmektedir.
5.2. Sonuc¢-Cikt1 Gostergeleri
. . Bilesen .. Planlanan . Planlanan Tamamlanma
Kk 22,0

Cikt1 Gostergesi Kodu Birim Hedef Donem Degeri Dénemi
Program Sonrasi Degerlendirme/Etki Analizi 34 Hazirlanan Rapor 1 i 2022/2
Caligmalart Sayisi/Adet
2023 Sonras1 Bolge Plan1 Caligmalari, Mevcut 3.4 Katilim Saglanan 15 i 2022/2
Plan ve Programlarin Uygulanmasi Toplant1 Sayisi/Adet
2023 Sonrasi Bolge Plant Caligmalari, Mevcut 34 Hazirlanan Dokiiman 3 i 2022/2
Plan ve Programlarin Uygulanmasi Sayisi/Adet

. . . 3.4 Diizenlenen Toplanti

Sonug Odakl1 Program Siireci Faaliyetleri Sayisi/Adet 9 2022/2
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3.4

Toplantiya Katilan Kisi

Sonu¢ Odakli Program Siireci Faaliyetleri Sayist 100 2022/2
L . . 3.4 Ziyaret Edilen Kurum
Sonu¢ Odakli Program Siireci Faaliyetleri Sayrsi/Adet 25 2022/2
Uluslararasi, Ulusal ve Bolgesel Isbirlikleri 34 Gergeklestirilen Isbirligi 2 2022/2
Sayisi/Adet
. 3.4 Personel Gideri
Insan Kaynaklar1 Gerceklesmesi/Adet 12 6 2022/2
Hizmet i¢i Egitim Faaliyetleri 34 Gergeklesen Egitim 5 5 2022/1
Sayisi/adet
Hizmet i¢i Egitim Faaliyetleri 34 Gergeklesen Egitim 10 10 2022/1
Siiresi/Giin
Siireli Yaylara Abonelik 34 Abone Olunan Yayim 34 30 2022/2
Sayisi/Adet
Demirbas, Qﬁs Ekipmani, ve Sarf 3.4 Satin Alinan Ekipman 20 10 2022/2
Malzemeleri Satin Alimi ve Malzeme Sayisi/Adet
) 34 36
Ajans Hizmet Binalari ile Ilgili Faaliyetler Kira Fatura Sayisi/Adet 18 2022/2
. 3.4 Elektrik ve Su Fatura
. . . . . . 54 i
Ajans Hizmet Binalari ile Ilgili Faaliyetler Sayisi/Adet 2022/2
. . . 34 Kiralanan Arag
Hizmet Alim1 Faaliyetleri Sayisi/Adet 1 1 2022/2
T . 1 . 3.4 Satin Alinan Yazilim 3
Bilgi ve Iletisim Tekn. Yonelik Faaliyetler Sayisi/Adet - 2022/2
s . 1 . 3.4 Bilgi Altyapist Bakim
Bilgi ve Iletisim Tekn. Yonelik Faaliyetler Onarm S./Adet 12 2022/2
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. . . 3.4 Diizenlenen Raporu
I¢ Kontrol Sistemi Sayisi/Adet 1 0 2022/2
. 3.4 Diizenlenen Raporu 2022/2
Sayistay Denetimi Sayisi/Adet 1 0
Risk Yonetimi 3.4 Hazirlanan Risk Kiitiigi 1 0 2022/2
Sayisi/Adet
Yonetim Kurulu 34 Toplant1 Sayisi/Adet 6
Ajans Faaliyet Raporlari 34 Rapor Sayisi/Adet 2 1 2022/2
Lo 3.4 Aylik Hizmet
Hukuk Isleri Alimy/Adet 12
.. 34 Gergeklestirilen UGP
Uzmanlik Gelistirme Programi Projesi/Adet 36 0 2022/2
Personel Performans Degerlendirme Sistemi 34 Degerlendlrllen. . 48 0 2022/2
Personel Sayis1 /Kisi
Kurumsal {letisim Faaliyetleri 34 Basinda Gikan Haber 20 28 2022/2
Sayisi/Adet
. . 3.4 Basilan Dokiiman
Tasarim ve Basim Faaliyetleri Adedi/Adet 5 0 2022/2
s . . 3.4 Tletisim Kurulan
Yatirimcilarla Iletisim Faaliyetleri Yatiimer Sayisi/Adet 250 74 2022/1-2
. . . . . 3.4 Proje Basina Izleme
2 -
Izleme ve Degerlendirme Faaliyetleri Sayisi/Adet 2 2022/1-2
. . . . . 3.4 Kapanis Raporu
Izleme ve Degerlendirme Faaliyetleri Sayisi/Adet 2 0 2022/2
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V. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Ipekyolu Kalkinma Ajansi; mesleki kapasitesi yiiksek, birlikte calisma kiiltiiriine sahip, konusunda
uzman nitelikli personel kadrosundan olusmasi calismalarin en iyi sekilde, eksiksiz ve geregi gibi
yiiriitiilmesi konusunda Ajansa avantaj saglamaktadir.

Ajansin, beseri sermayesi ve fiziki kosullarinin yeterli olmasi, esnek finansman ile giiglii mali yapiya ve
etkin faaliyet gosteren yatirim destek ofislerine sahip olmasi kurumun iistiinliiklerinden birkag1 olarak
stralanabilir.

B. Zayifliklar

TRCI1 Bolgesi’nde goriilen bolge ici gelismislik farklari, bolge ve Ajans politikalan tretilirken ve
uygulanmak istenirken bir sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir. iller arasindaki sosyo-kiiltiirel ve ekonomik
farkliliklar biitiinciil politikalarin uygulanmak istenmesinde engel teskil etmektedir.

Bunun disinda IKA’nmn uzman personel sayismin yetersiz olmasi, bazi faaliyetlerin zamaninda
gerceklesmesini engellemektedir. Personel kadrosunda i¢ denet¢inin olmamasi Ajansin bir diger zayif
yonidiir.

Ek olarak, Ajansin hizmet verdigi bolgede kurumsal kapasitenin yetersizligi ve proje kiiltiiriiniin tam
anlamiyla olugsmamasi, paydaslarin Ajans kaynaklarindan faydalanmasini giiglestirmektedir. Ajanslarin
iilke genelinde tam anlamiyla kurumsallasamamasi, bolgesel kalkinma konusunda bélge halkinin etkin
bir role sahip olmasi gerektiginden haberdar olmamasi IKA’nin zayif yonlerinden bir digeri olarak
belirtilebilir.

C. Degerlendirme

Ipekyolu Kalkinma Ajans1 2022 yilinda da yiikiimliiliiklerini yerine getirmeye ve faaliyetlerini aktif bir
sekilde silirdirmeye devam etmistir. Bolgenin kalkinmasina ydnelik mali destek programlarinin
uygulanmas: siirdiiriilmiistiir. Yatirim destek ofisleri bolge halkina yerinde hizmet vererek aragtirma ve
iletisim faaliyetlerini stirdlirmiistiir.

IKA’ nin kurumsallasma faaliyetleri bu yil da devam etmis, bolge genelinde yapilan panel, toplant1 ve
egitimler ile birlikte Ajans gorinirligii artmus, g¢esitli tanitim brogiirleri ile arastirma raporlar
hazirlanmis ve proje destek faaliyetleri kapsamli ilgili caligsmalar yiiriitiilmiistiir

V. ONERI VE TEDBIRLER

Yillik Caligma Programi, birimler ve bolge paydaslar ile birlikte belirlenen ve SOP’lar kapsaminda
planlanan faaliyetlerden olugmaktadir. Ajans birimleri genellikle takvimine uygun bir periyotta
planladigi faaliyetlerini, paydas kurumlar ile isbirligi icerisinde gerceklestirmektedir. Ancak Bakanlik
koordinasyonunda yada bagli ve ilgili kurumlardan gelen ve g¢alisma programinda yer almayan
faaliyetler, birimlerin is yliklerini artirmakta ve ana faaliyetleri olan SOP faaliyetlerinde ertelemelere
neden olabilmektedir.
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