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PROGRAMIN GENEL AMACI

TRC1 Bölgesi’nde faaliyet gösteren mikro/küçük işletmeler, kooperatifler ve

üretici birliklerinin yeşil dönüşüme konu faaliyetlerinin Türkiye Sosyal

Kapsayıcı Yeşil Geçiş (SoGreen) Projesi önceliklerine katkı sağlayacak

şekilde desteklenmesi
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PROGRAMIN ÖZEL AMACI

TRC1 Bölgesi’nde kadın ve genç

odağında;

 iklim değişikliğine uyum kapasitesinin 

arttırılması, 

 döngüsel ekonomiye geçişin 

güçlendirilmesi, 

 sürdürülebilir yeşil faaliyetler ve çevre 

dostu teknolojilere geçişin 

hızlandırılması 

konularında istihdam ve ekonomik

kazanımlarının arttırılması
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UYGUN BAŞVURU SAHİPLERİ

Mikro* ve Küçük İşletmeler** 

Kooperatif ve Üretici Birlikleri

*Mikro işletme: Yıllık çalışan sayısı on kişiden az olan ve yıllık net satış hasılatı veya mali

bilançosundan herhangi biri on milyon Türk Lirasını aşmayan işletmelerdir.

**Küçük işletme: Yıllık çalışan sayısı elli kişiden az olan ve yıllık net satış hasılatı veya mali

bilançosundan herhangi biri yüz milyon Türk Lirasını aşmayan işletmelerdir.



UYGUN BAŞVURU SAHİPLERİ?

 Proje faaliyetinin proje sunan kurum/kuruluşun görev ve yetki alanı içerisinde bulunması,

 Ajansın faaliyet gösterdiği Düzey 2 bölgesinde (Gaziantep, Adıyaman ve Kilis) kayıtlı olmaları

veya merkezlerinin ya da yasal şubelerinin bu bölgelerde bulunması, ve projenin hazırlığından

ve yönetiminden doğrudan sorumlu olması, aracı olarak hareket etmemesidir.

 Başvuruda bulunacak olan mikro / küçük işletmelerin, kooperatif ve üretici birliklerinin ilan

tarihinden 2 yıl önce kurulmuş ve tescil edilmiş olması gerekmektedir.

 Başvuru sahiplerinin daha önce Ajans desteklerinden ve/veya Ajans tarafından yürütülen

ulusal/uluslararası proje ve programlardan (SEECO vb.) yararlanmış olması durumunda, proje

uygulama döneminde ve projenin tamamlandığı tarihi izleyen 2 yıl içerisinde bu programa

başvuramaz.
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PROGRAMIN ÖNCELİKLERİ

Öncelik 1: Sürdürülebilir verimli kaynak kullanımının sağlanması

Öncelik 2: Üretim süreçlerinde temiz üretim ve temiz teknolojilere geçişin

sağlanması

Öncelik 3: Eko-yenilikçi ürün, süreç, teknoloji ve hizmetlerin geliştirilmesi
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PROGRAMIN BÜTÇESİ 35.000.000 TL

DESTEK MİKTARI
ASGARİ TUTAR :   600.000 TL
AZAMİ TUTAR  : 2.000.000 TL

AJANS ASGARİ – AZAMİ DESTEK ORANI 
Mikro ve Küçük İşletmeler : %50 - %75 
Kooperatifler ve Üretici Birlikleri: %75 - %90

PROJE SÜRESİ 12 AY

PROGRAM TARİHLERİ 
KAYS üzerinden son başvuru tarihi: 19/09/2025 Saat: 23.59 
Taahhütname için son teslim tarihi: 26/09/2025 Saat: 17.00
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UYGUN PROJE KONULARI

Öncelik 1: Sürdürülebilir 

verimli kaynak kullanımının 

sağlanması

 İşletmelerde atık suyun işlenerek yeniden kullanılmasına yönelik projeler
 Mikro ve küçük işletmelerde enerji verimliliğinin artırılmasına yönelik

projeler
 Su tüketiminde verimliliği artırmaya yönelik yönetim sistemlerinin

geliştirilmesine yönelik projeler
 Doğaya bırakılan atıkların geri dönüşüm, geri kazanım, yeniden kullanım ve

ileri dönüşüm uygulamaları ile azaltılmasına yönelik projeler
 Enerji tasarrufu sağlayacak sistemlerin geliştirilmesine yönelik projeler
 Üretim atölyelerin çevre dostu hale getirilmesine yönelik projeler

Öncelik 2: Üretim 

süreçlerinde temiz üretim ve 

temiz teknolojilerine geçişin 

sağlanması

 Mevcut işletmelerin daha yeşil ve daha sürdürülebilir işletmeler hale
getirilmesine yönelik projeler

 Makine ve ekipmanların çevre dostu hale getirilmesini amaçlayan projeler
 Üretim süreçlerinde çevresel ayak izini azaltan teknolojilerin uygulanmasına

yönelik projeler
 Sera gazı salımının izlenmesi, atık minimizasyonu, proses optimizasyonu ve

enerji verimliliğinin artırılması amaçlarıyla kullanılmak üzere ileri sensör
teknolojileri, yapay zekâ, makine öğrenmesi ve uzaktan algılama gibi dijital
teknolojilerin kullanımına yönelik projeler 8



UYGUN PROJE KONULARI

Öncelik 3: Eko-yenilikçi ürün, süreç, 

teknoloji ve hizmetlerin geliştirilmesi

 Doğaya bırakılan atıkları azaltmaya yönelik yeni ürün veya
geri dönüştürülebilir materyallerin geliştirilmesine yönelik
projeler

 Atık kazanımı yoluyla yeni ürün üretilmesine yönelik projeler
(Tekstil atıklarından çanta üretimi, zeytin ve yaprağından
sabun üretimi, kahve telvesi ve benzeri ürünlerden doğal
kozmetik üretilmesi vb.)

 Atıklardan eko-ambalaj üretimine yönelik projeler
 Atık meyve ve sebzelerden kompost üretimine yönelik

projeler
 Kaynak (su, enerji, hammadde vb.) ve atık tasarrufuna

yönelik teknoloji ve ekipman kullanımını içeren projeler
 Kaynak (su, enerji, hammadde vb.) ve atık tüketiminin verimli

yönetimi ve izlenmesi için uygulamaya alınan bileşenler,
sistemler ve akıllı çözümlerin kullanılmasına yönelik projeler
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UYGUN DOĞRUDAN MALİYETLER
 Yeni istihdamlarla sınırlı olmak üzere, projede görevlendirilmiş personelin net maaşları, sosyal sigorta primleri, ilgili diğer ücret ve

maliyetler (Piyasa koşullarında oluşmuş ücretlerden ve yararlanıcının normalde verdiği miktarlardan yüksek olmamalıdır)

 Piyasa fiyatlarına uygun olmaları ve projenin uygulanabilmesi için gerekli olmaları koşulu ile yeni ekipman (nakliye vb.) ve hizmet satın

alma maliyetleri

 Projenin uygulanması için mutlaka gerekli olması ve ajans tarafından sağlanan mali desteğin % 20’sini geçmemek koşuluyla küçük

ölçekli yapım işleri (Küçük ölçekli inşaat işleri çalışma alanına makine veya ekipman montajı sırasında tadilat, alan açma, onarım,

boyama gibi küçük inşaat işlerini içerir. Yeni binaların inşası veya inşa halindeki binaların tamamlanması ile ilgili büyük inşaat işleri

uygun maliyet değildir)

 Eğitim ve danışmanlık hizmeti maliyetleri

 Teknik danışmanlık, sertifikasyon/akreditasyon, test hizmetleri tedarik maliyetleri

 Deneme üretimi için gerekli hammadde maliyetleri (Toplam bütçenin %5'ini geçemez)

 Yazılım, otomasyon sistemleri, web sayfası ve e-ticaret kurulum giderleri

 Proje bütçesinin %5’ini geçmemek kaydıyla sarf malzemesi maliyetleri

 Proje bütçesinin %50’sini geçmemek kaydıyla yenilenebilir enerji sistemi (güneş enerjisi vb.) kurulumuna yönelik maliyetler (%50’yi

aşan kısım uygun olarak değerlendirilmeyecektir.)

 Taşeron maliyetleri (basım, etkinlik organizasyonu vb.)

 Denetim maliyetleri

 Görünürlük maliyetleri

 Üretici Birlikleri ve Kooperatifler için KDV maliyetleri
10



BAŞVURU ŞEKLİ VE İŞLEMLER

Tüm başvurular KAYS üzerinden yapılacaktır.

https://kaysuygulama.sanayi.gov.tr/
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KAYS GİRİŞLERİ
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https://kaysuygulama.sanayi.gov.tr adresine giriniz.

“Kullanıcı Giriş” butonuna tıklayınız.

Buradan yönlendirildiğiniz e-devlet giriş sayfasından bilgilerinizi girerek sisteme giriş 
yapınız.

Eğer ilk defa KAYS giriş yapıyorsanız açılan sayfada size yönlendirilen bilgileri 
tamamlayınız. Kayıt işlemi sırasında, başvuru sahibi tarafından sisteme tanımlanan 
elektronik posta adresine bir onay kodu gönderilir. 

“Kurum/Kullanıcı Rol İşlemleri” bölümünde bulunan “Tüzel

Paydaş İşlemleri”nden kurumunuzla ilgili bilgileri girerek kayıt oluşturunuz.
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“Başvuru İşlemleri” bölümünden 
“Başvuru Yap” seçeneğini seçiniz.

Alternatif Hibe Programı seçiniz.

İl seçimi yaparak "Yeşil Fırsatlar Kadın ve Genç 
Odaklı Dönüşüm Hızlandırıcı Hibe Desteği" 

erişebilirsiniz.

Sistem sizi  adım adım başvuru formuna 
dolduracak şekilde yönlendirecektir.

KAYS GİRİŞLERİ



!!! KAYS ÖNEMLİ UYARI  !!!
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MİKRO VE KÜÇÜK İŞLETMELER İÇİN DESTEKLEYİCİ BELGELER
Zorunlu Belgeler:

İmza Sirküsü:Başvuru sahibini ve (varsa) her bir proje ortak kuruluşunun temsil ve ilzama yetkili kişilerin isimlerini gösteren imza sirküleri; bu kişilerin

yetkisi ve sorumluluğu başvuru sahibinin ve ortakların ana sözleşmesinden veya yasal yapısından gelmiyorsa imza sirküsüne ilaveten YK’nın veya yetkili

yönetim organının bu kişileri proje başvurusu için yetkilendirdiğine dair ve mali destek sağlanacaksa bu hususu da içeren yönetim kurulu kararı

Mali Durum Belgeleri: Önceki iki mali yıla ait onaylanmış kesin hesapları veya bilançoları

Teknik Şartname Taslağı: Proje kapsamında gerçekleştirilecek 50.000 TL’nin üzerindeki mal, hizmet satın alımları ile yapım işlerine yönelik genel ve

teknik özelliklerin belirtildiği şartname taslakları

Proforma Fatura/ Fiyat Teklif Mektubu: Proje kapsamında gerçekleştirilecek 50.000 TL’nin üzerindeki mal, hizmet satın alımları ile yapım işlerine yönelik

farklı tedarikçilerden alınmış 3 adet proforma fatura/ fiyat teklif mektubu

Başvuruda bulunan kuruluşun ve (varsa) her bir ortak kuruluşun resmi kuruluş belgesi, tüzüğü, kuruluş sözleşmesi veya ticaret sicil gazetesi. (alternatif

olarak kuruluş yasasını referans gösteren resmi yazı)

Başvuru Sahibinin -ve varsa Proje Ortaklarının- oda faaliyet belgesi örneği

Başvuru Sahibi -ve varsa Proje Ortakları- adına Sosyal Güvenlik Kurumundan alınmış ve 2023 ve 2024 yıllarına ait SGK çalışan listesi (e-bildirge vb.)

Başvuru Sahibinin -ve varsa Proje Ortaklarının-E-devlet kapısı üzerinden alınan İşletme Sınıfı ve KOBİ Vasfı Belgesi

Avantaj Sağlayıcı Belgeler:

İstihdam Beyanı Taahhütnamesi(varsa): Projede istihdam taahhüdü olması halinde doldurulmuş imzalı/kaşeli belge (KAYS’tan çıktısı alınarak

imzalanacak ve kaşelenecek, sonrasında sisteme yüklenecektir.) (istihdam yaratan projeler artı puan alacaktır)

Eğitim planı (varsa): Proje kapsamında mevcut personelin yeni beceriler kazanmasını sağlamak üzere düzenlenecek eğitimlerin konusunu, süresini,

katılımcı sayısını ve hedef kitlesini içeren detaylı programdır. (KAYS’tan çıktısı alınarak imzalanacak ve kaşelenecek, sonrasında sisteme yüklenecektir.)

(personeline yeni beceriler kazandıran işletmeler artı puan alacaktır)

Projenin gerçekleşeceği yere ait en az 5 adet fotoğraf (Üretim yapan firmalar için; dış görünüm, mevcut üretim hattı, idari ofis vs. ait fotoğraflar olmalıdır.)

Genç ve kadın yönetici/çalışan sayısı beyanı. (KAYS’tan çıktısı alınarak imzalanacak ve kaşelenecek, sonrasında SGK, İŞKUR vb. kurumlardan alınan

destekleyici belgelerle sisteme yüklenecektir.) (ilgili şartları sağlayanlar artı puan alacaktır) 15



KOOPERATIF VE ÜRETICI BIRLIKLERI IÇIN DESTEKLEYİCİ BELGELER
Zorunlu Belgeler:

Kooperatifler için ana sözleşme onaylı örneği, Birlikler için tüzük veya ana sözleşme onaylı örneği,

Kooperatifler için ticaret sicil memurluğuna tescilli ise sicil tasdiknamesi, ticaret ve sanayi odası kaydı varsa oda sicil kaydı veya faaliyet
belgesi, Birlikler için ticaret sicil memurluğuna tescilli ise sicil tasdiknamesi veya Bakanlık İl Müdürlüklerinden alınmış onaylı tescil kaydı
veya ticaret ve sanayi odası kaydı varsa oda sicil kaydı veya faaliyet belgesi,

Başvuru Sahibini -ve varsa Proje Ortaklarını- temsil ve ilzama yetkili kişi(ler)in isim(ler)inin ve imzalarının noter tasdikli imza sirküleri,

Proje kapsamında gerçekleştirilecek 50.000,00 TL’nin üzerindeki mal, hizmet satın alımları ile yapım işlerine yönelik genel ve teknik özelliklerin
belirtildiği şartname taslakları

Proje kapsamında gerçekleştirilecek 50.000,00 TL’nin üzerindeki mal, hizmet satın alımları ile yapım işlerine yönelik farklı tedarikçilerden
alınmış 3 adet proforma fatura/ fiyat teklif mektubu

Avantaj Sağlayıcı Belgeler:

İstihdam Beyanı Taahhütnamesi(varsa): Projede istihdam taahhüdü olması halinde doldurulmuş imzalı/kaşeli belge (KAYS’tan çıktısı
alınarak imzalanacak ve kaşelenecek, sonrasında sisteme yüklenecektir.) (istihdam yaratan projeler artı puan alacaktır)

Eğitim planı (varsa): Proje kapsamında mevcut personelin yeni beceriler kazanmasını sağlamak üzere düzenlenecek eğitimlerin konusunu,
süresini, katılımcı sayısını ve hedef kitlesini içeren detaylı programdır. (KAYS’tan çıktısı alınarak imzalanacak ve kaşelenecek, sonrasında
sisteme yüklenecektir.) (personeline yeni beceriler kazandıran kurumlar artı puan alacaktır)

Projenin gerçekleşeceği yere ait en az 5 adet fotoğraf (Proje yerine ait dış görünüm, mevcut üretim hattı, idari ofis vs. ait fotoğraflar
olmalıdır.)

Kooperatif yönetim/üye durumunu gösterir belge (Koop-bis) (ilgili şartları sağlayanlar artı puan alacaktır)
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BAŞVURULARIN ALINMASI İÇİN SON TARİH

Başvuruların KAYS üzerinden alınması için son tarih 19/09/2025 saat

23:59’dur. Son başvuru zamanından sonra alınan başvurular, hiçbir şekilde

değerlendirmeye alınmayacaktır.

Taahhütnamelerin teslimi için son tarih 26/09/2025 saat 17:00 olup, posta

veya kargo şirketine bağlı gecikmeler dikkate alınmayacaktır.
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DEĞERLENDİRME SÜRECİ
Değerlendirme süreci 2 aşamada gerçekleştirilecektir :

1. ÖN İNCELEME

a) Uygunluk Kontrolü

b) İdari Kontrol (Destekleyici Belgeler)

2. TEKNİK DEĞERLENDİRME
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Mali ve Teknik Değerlendirme Puan Eşik Puan

1. Mali ve Operasyonel Kapasite 20

2. İlgililik 25 16

3. Yöntem 25

4.Etki ve Sürdürülebilirlik 15

5. Bütçe ve Maliyet Etkinliği 15

TOPLAM 100 65



İLAVE PUAN UNSURLARI
Yeşil dönüşümden daha fazla etkilenecek kadınlar ve gençler başta olmak üzere kırılgan grupların istihdamını

artırmaya veya daha iyi işlerde çalıştırılmasına imkân sağlayan proje önerilerine değerlendirmede ilave puan

verilecektir:

1. Mikro ve küçük ölçekli işletmeler için: İşletmenin kadınlar veya gençler tarafından sahip olunması veya

yönetilmesi:

Aşağıdaki şartlardan en az birini sağlayan işletmelere ilave 4 puan verilecektir:

Kadınlara/gençlere ait veya hâkim ortaklığı kadınlara/gençlere ait olan işletmeler,

Kadınlar/gençler tarafından yönetilen işletmeler,

Çalışanlarının %50'sinden fazlası kadın/genç olan işletmeler.

Sahibi kadın ve genç olan işletmeler ile proje ortağı olunması durumunda ilave 1 puan verilecektir.

2. Kooperatif ve üretici birlikleri için: Kooperatif ve üretici birliklerinde kadınların/gençlerin yönetimde yer alması veya

temsili:

Aşağıdaki şartlardan en az birini sağlayan kooperatifler/üretici birliklerine ilave 4 puan verilecektir:

Kadınlar/gençler tarafından yönetilen kooperatifler/üretici birlikleri,

Üyelerinin %50'sinden fazlası kadın/genç olan kooperatifler/üretici birlikleri.

Üyelerinin yüzde 50'sinden fazlası kadın/genç olan kooperatifler/üretici birlikleri ile proje ortağı olunması

durumunda ilave 1 puan verilecektir.
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İLAVE PUAN UNSURLARI

3. Sosyo-Ekonomik Gelişmişlik Sıralaması Araştırmaları (SEGE) verilerine göre 4, 5 ve 6

kademelerinde yer alan ilçelerden gelen tekliflere 3 puan verilecektir.

4. Yeni işler yaratma potansiyeli: 1 yeni istihdam içeren proje tekliflerine 2 puan; 2 ve üzeri

istihdam içeren proje tekliflerine 4 puan verilecektir.

5. Daha iyi işler yaratma potansiyeli: Başvuru sahibinin mevcut personel sayısının en az

%5’ine proje faaliyetlerinin yapılabilmesi için gereken eğitimleri aldırarak, personelinin yeni

beceri kazanmasını sağlayacak olan proje tekliflerine 1 puan verilecektir.
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TEŞEKKÜRLER
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