EK 2 — TEKNIK SARTNAME HAZIRLIK FORMU

Teknik Sartname Hazirlik Formu

Referans Numarasi:

TRC1/25/TD/0027

Yararlanici Kurum:

NiziP TICARET ODASI

Projenin Adi:

Nizip Ticaret Odas! Yesil Yol Haritasi Kurumsal Karbon Ayak izi

Egitim/Danismanlik

Konu Bashklan ve igerigi:

Yesil Olgunluk Testi Baslangi¢ & Sonug Raporlari

GAP Analizi Raporu

TS EN ISO 14064-1 uyumlu Kurumsal Karbon Ayak izi Raporu
Karbon Ayak izi Beyan Formu

Yesil Yol Haritasi ve Eylem Plani olusturulacaktir.
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1.Mevcut Durum Analizi:

1.1. Farkindalik Diizey Anketi: Farkindalik Diizey Anketi, kurum
cahsanlarinin yesil donlistiim, strdirilebilirlik ve cevre konularinda ne
kadar bilingli olduklarini anlamak igin tasarlanmis bir aractir.

1.2. Yesil Olgunluk Ol¢iimii ve Raporlamasi: Odamizin siirdiiriilebilirlik
¢abalarinin mevcut durumunu degerlendirmek igin tasarlanmis bir
degerlendirme aracidir.

1.3. Bosluk GAP Analizinin Yapilmasi ve Raporlanmasi: Bosluk analizi,
kurumun mevcut performansini ve hedefledikleri performans arasindaki
farki belirleyen bir yontemdir.

2. Kurumsal Karbon Ayak izi Hesaplamasi ve Raporlamasi: 1SO 14064
standardina uygun olarak kurumunuzun karbon ayak izi hesaplanir ve
dogrulamaya hazir bir rapor sunulur.

3. Yesil Yol Haritasinin Hazirlanmasi: Bu asamada, 6ncelikle kisa vadeli
hedefler ve hizli kazanimlar saglayacak ¢éziimler belirlenir. Bununla birlikte,
orta ve uzun vadeli siirdiirilebilir gelismeler igin stratejik planlar yapilir.

4. Yesil Donuisiim Yol Haritasinin uygulanmasi siirecine hazirlanmak igin
rehberlik yapilmasi beklenmektedir.

Nizip Ticaret Odamizin sirdardlebilir ve verimli  bir yesil doénisim
gerceklestirmemiz noktasinda yol haritalarini uygulama sirecine hazirlamak
icin rehberlik edilecektir.

Calisma Yontemi:

e Yukaridaki isler tamamlanincaya kadar ve Yesil Yol Haritasi ve Eylem
Plani olusturulma sireci boyunca karsilikli belirlenen glnler
dahilinde, yerinde ¢calismalarla gotiirilecek,

e Danismanhk/Egitim faaliyetleri, islerin aksamamasi icin istendiginde
hafta sonlari gergeklestirilecek,

e Proje boyunca en az 10 giin karsilikli belirlenen glinler icerisinde
misteri mekaninda ¢alisacaktir. Bunun haricinde ihtiya¢ halinde e-
mail ve telefonla destek verecektir.

e Egitimler sonrasinda ihtiyag¢ halinde diger zamanlarda da
danisman/egitmen, Odaya gelerek vyerinde vyapilacak olan




calismalarla slirece destek verecektir.

Egitim/Danismanlik

Siiresi (Giin ve saat):

Saat: 8x4 saat= 32 saat

Giin: 120 (8 hafta danismanlik alinacak olup raporlama ve veri girisleri
surecleri icin 4 aya planlanacaktir.)

Egitim/Danismanlik Baslangig:
(OGngériilen) Tarih Aralig:: Bitis:
Egitim/Danigmanhk
gitim/ s Kisi: 8 kisi
Katilimci Sayisi:
il: Gaziantep
Egitim/Danismanlik ilce: Nizip

Yeri:

Diger Adres Bilgileri: istasyon Mah. istasyon Cad. NO:2 NiZiP/GAZIANTEP




